Uchwata Nr V11/39/2019
Rady Powiatu Mtawskiego
z dnia 25 kwietnia 2019 roku

w sprawie przyjecia sprawozdania z dziatalnosci Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Mfawie za rok 2018

Na podstawie art. 112 ust. 12 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (tj. Dz. U.
z 2018 r. poz. 1508 ze zm.) Rada Powiatu Miawskiego uchwala, co nastepuje:
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Przyjmuje sie sprawozdanie z dziatalnoSci Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Miawie za rok 2018, stanowigce zatgcznik do niniejszej uchwaty.
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Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady-Powiatu Mtawskiego

Jan t.ukasik



Uzasadnienie

Zgodnie z art. 4 ust. 1 pkt. 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie
powiatowym (tj. Dz.U. z 2019 roku, poz. 511) powiat wykonuje okreslone ustawami zadania
publiczne o charakterze ponadgminnym m.in. w zakresie pomocy spotecznej.

Art. 112 ust. 12 ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spofecznej (tj. Dz. U. z
2018 r., poz. 1508 ze zm.) stanowi z kolei, ze kierownik Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie sklada Radzie Powiatu coroczne sprawozdania z dziatalnosci Centrum oraz
przedstawia wykaz potrzeb w zakresie pomocy spotecznej. Na podstawie wykazu potrzeb
Rada Powiatu opracowuje i wdraza lokalne programy pomocy spotecznej.

W zwigzku z powyzszym Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Miawie przediozyt Radzie Powiatu Miawskiego sprawozdanie z dziatalnosci Centrum za
2018 rok wraz z wykazem potrzeb na rok 2019.

Powyzsze uzasadnia podjecie uchwaty w przedmiotowej sprawie.



POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE W MLAWIE

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE
W MELAWIE

ZA ROK 2018

MEAWA, KWIECIEN 2019r.
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1. ORGANIZACJA | FUNKCJONOWANIE POWIATOWEGO
CENTRUM POMOCY RODZINIE

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie zostato powotane Uchwatg
Nr [111/9/98 Rady Powiatu Miawskiego z dnia 16 grudnia 1998r. i rozpoczelo swojg
dziatalnos¢ z dniem 01.01.1999r. w celu wykonywania zadar w zakresie pomocy spofecznej
i polityki prorodzinnej. Centrum jest samodzielng jednostkg organizacyjng Powiatu
Miawskiego, bezposrednio podporzadkowana Zarzadowi Powiatu. Swoim dziataniem
obejmuje mieszkaricow z terenu Powiatu Miawskiego.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie realizuje zadania powiatu (wiasne i
zlecone).

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w 2018r. dziatato na podstawie nastepujgcych
aktow prawnych:

1) Ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2019 poz.
511),

2) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2017 poz.
2077 ze zm.),

3) Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2018 poz. 1508
ze zm.),

4) Ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(tj. Dz. U. z 2018 poz. 998 ze zm.),

5) Ustawy z dnia 29 lipca 2005r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U.
z 2015, poz. 1390),

6) Ustawy z dnia 19 sierpnia 1994r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U.
z 2018 poz. 1878),

7) Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2018, poz. 511 ze zm.),

8) Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2018 poz. 450 ze zm.),

9) Ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. - Prawo zamdwien publicznych (t.j. Dz. U.
z 2018 poz. 1986 ze zm.),

10)Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 3 sierpnia 2012r.
w sprawie udzielania pomocy na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz
zagospodarowanie (Dz. U. z 2012, poz. 954),

11)Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 czerwca 2002r.
w sprawie okreSlenia rodzajow zadan powiatu, ktore moga by¢ finansowane ze
Srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych
(t.j Dz. U. z 2015 poz. 926),

12) Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 listopada 2007r.
w sprawie turnusow rehabilitacyjnych (Dz. U. z 2007 Nr 230, poz. 1694 ze zm.),

13) Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012r.
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w sprawie doméw pomocy spotecznej (Dz. U. z 2018 poz. 734 ze zm.),

14)Rozporzadzenia Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010r.
w sprawie $rodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. z 2010r. Nr 238 poz.
1586 ze zm.),

15)Rozporzadzenia Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2011r.
w sprawie szkolen dla kandydatow do sprawowania pieczy zastepczej (Dz. U.
z 2011 Nr 274 poz. 1620),

16) Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 22 grudnia 2011r.
w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej (Dz. U. z 2011 Nr 292 poz. 1720),

17)Uchwaty Nr 111/9/98 Rady Powiatu w Miawie z dnia 16 grudnia 1998r. w sprawie
utworzenia Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie,

18) Uchwaty Nr XL1/307/2014 Rady Powiatu Miawskiego z dnia 23 wrze$nia 2014r.
w sprawie ustalenia Statutu Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Mfawie.

Stosownie do zapisow art. 112 ust. 12 Ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy
spotecznej (t.J. Dz. U. z 2018r., poz. 1508 ze zm.) kierownik Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie skfada Radzie Powiatu sprawozdanie z dziatalnoSci centrum oraz przedstawia
wykaz potrzeb w zakresie pomocy spofecznej.

2. SPRAWOZDANIE FINANSOWE

Srodki finansowe na realizacje poszczeg6lnych zadari zostaty wykorzystane zgodnie
Z przeznaczeniem, wg ponizszego zestawienia:

Tabelanr 1. Budzet PCPR
Rozdziat Cel wydatkow Plan Wykonanie
85203 Srodowiskowy Dom Samopomocy 775.139,00 775.139,00
gsp1g | Powiatowe Centrum Pomocy 566.452,00 |  561.547,00
Rodzinie
g5321 | Lowiatowy Zespotdo Spraw 157.958,36 |  157.598,00
Orzekania o Niepetnosprawnosci
85504 Program ,,Dobry Start” 35.650,00 35.650,00
85508 Rodziny zastepcze 2.196.497,39 | 2.077.687,21
g5510 | Dlacowki Opiekunczo- 176.392,00 |  163.001,34
Wychowawcze
Ogodtem 3.908.088,75 | 3.770.622,55

Zrédto: dane PCPR




Ponadto prowadzono obstuge i wydatkowanie srodkéw finansowych z Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych — 473.788,56zt. oraz Pilotazowego
Programu ,,Aktywny Samorzgd” — 75.302,00zt.

3. INFORMACJA O JEDNOSTCE

Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym (Uchwata Nr 216/2015 Zarzadu Powiatu
Miawskiego z dnia 30 wrze$nia 2015r. oraz Uchwalg Nr 979/2018 Zarzadu Powiatu
Mifawskiego z dnia 24.05.2018r. w sprawie zmiany Regulaminu Organizacyjnego
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Mfawie) w skiad Centrum wchodzg nastepujgce
zespoty i stanowiska:

1) Zespot finansowo — ksiegowo — administracyjny,

2) Dziat Rodzinnej Pieczy Zastepczej;
a) ZespOtdo Spraw Rodzinnej Pieczy Zastepczej;
b) Zesp6tdo Spraw Swiadczen;

3) Stanowisko do Spraw Pomocy Instytucjonalnej;

4) Inspektor Ochrony Danych;

5) Zespo6tdo Spraw Osob Niepetnosprawnych;

6) Stanowisko radcy prawnego;

7) Srodowiskowy Dom Samopomocy.

Centrum prowadzi obstuge finansowo — ksiegowo — administracyjng i kadrowg dla
Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci.

Dla zharmonizowania dziatalnosci i zapewnienia jednolitego dziatania przy
wykonywaniu zadan, poszczegélne zespoty zobowigzane zostaty do wzajemnej wspbtpracy
oraz informowania sie o obowigzujgcych przepisach.

Wszechstronny i ztozony charakter udzielanej pomocy na rzecz mieszkancéw powiatu
miawskiego wymaga zatrudnienia odpowiednich specjalistow.
Na dzien 31.12.2018r. zatrudnionych byto 30 pracownikéw na 25,73 etatu. tj.:

e Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie -15 0s6b (12,93 etatu);

«  Srodowiskowy Dom Samopomocy - 13 0s6b (10,80 etatu) w tym 1 osoba zatrudniona
na zastepstwo za pracownika przebywajacego na urlopie macierzynskim;

» Powiatowy Zesp6t do Spraw Orzekania 0 Niepetnosprawnosci - 2 osoby (2 etaty)

Bezposredni nadzdr nad poszczegolnymi stanowiskami sprawuje Dyrektor PCPR.



Tabela nr 2.

Wyksztatcenie kadry PCPR

Wyszczegolnienie

wyksztalcenie

wyksztatcenie

wyksztatcenie

wyzsze licencjackie Srednie
Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie 10 2 3
Srodowiskowy Dom 3 1 4

Samopomocy

Powiatowy Zesp6t do Spraw
Orzekania o 2 0 0
Niepetnoprawnosci

Dane zrodtowe: PCPR w Miawie
WSsrdd zatrudnionych 6 0s6b posiada orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci
(w tym 1 osoba o stopniu umiarkowanym).

W roku 2018 - 3 osoby odbywaty staz w tut. Centrum na stanowisku pomocy
administracyjnej i opiekuna.

Zardwno Dyrektor jak i pracownicy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Miawie uczestniczyli w 2018r. w wielu szkoleniach, naradach i konferencjach:

— terapia 0s0b z niepetnosprawnoscig sprezona;

— superwizja dla koordynatoréw rodzinnej pieczy zastepczej;

— narzedzia pracy koordynatora rodzinne pieczy zastepczej;

— warsztaty dla inspektora ochrony danych osobowych;

— RODO 2018 - zmiana przepisoéw dla dziatow ksiegowych i kadrowo-ptacowych;
— RODO w procesach kadrowych;

— RODO w zamowieniach publicznych;

— ustuga szkoleniowa z zakresu wdrozenia RODO;

— realizacja rzgdowego programu ,,Dobry start”;

— zZmiany w pomocy spotecznej w 2018r.;

— praca z dorostymi osobami z niepetnosprawno$ciami sprzezonymi lub spektrum autyzmu
— realizacja zatozen ustawy Za zyciem;

— warsztaty inspektoréw ochrony danych osobowych.

Nalezy podkresli¢, ze ze wzgledu na prowadzenie dziatalnosci w sposéb racjonalny
i oszczedny dyrektor Kieruje pracownikow Centrum gidwnie na szkolenia nieodpitatne.
Szkolenia wptywajg na usprawnienie wykonywanych zadan przez poszczegdélnych
pracownikow, a tym samym maja ogromny wptyw na jako$¢ swiadczonych ustug.



Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie prowadzi szkolenia oraz zapewnia doradztwo

metodyczne dla kierownikow i pracownikéw jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej
z terenu powiatu.

W 2018r. zorganizowano 2 szkolenia/narady, z ktérych mogli skorzysta¢ pracownicy

osrodkéw pomocy spotecznej:

3)

w m-cu lutym odbyta sie narada szkoleniowa na ktérej omawiano ,Realizacje
pilotazowego programu ,,Aktywny samorzad” w 2018r.” oraz ,,Analize sytuacji pieczy
zastepczej i instytucjonalnej pieczy zastepczej na terenie powiatu mtawskiego”.

W naradzie szkoleniowej wzieto udziat 7 oséb tj. Kierownicy MOPS, GOPS z powiatu
miawskiego;

w m-cu pazdzierniku odbyta sie narada informacyjno - szkoleniowa dla Kierownikéw
OPS z terenu powiatu miawskiego. Tematem byt projekt zmian w ustawie o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej. W powyzszej naradzie wzieto udziat 8 osob tj.
Kierownicy MOPS, GOPS z powiatu mfawskiego.

W 2018 roku odbyto sie spotkanie z przedstawicielami M/GOPS (na ktorym oméwiono
zasady korzystania z wyjazdu wakacyjnego dla dzieci z rodzin patologicznych w ramach
programu ,,Pogodne Lato”. Corocznie kierownicy M/GOPS z powiatu mfawskiego sg
zapraszani na spotkanie wigilijne.
Organizowane sg rowniez spotkania dla pracownikéw socjalnych z terenu powiatu
miawskiego. Uczestnicy majg mozliwo$¢ wymiany wiedzy, doSwiadczen i spostrzezen
w ramach pracy zawodowej. Dyskutowano réwniez na temat probleméw, jakie pojawiajg
sie w Srodowisku zawodowym pracownikéw socjalnych.

Pracownicy PCPR na biezgco udzielajg osobom zgtaszajacym sie informacji o prawach

I uprawnieniach z zakresu pomocy spofecznej, rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej,
bezptatnej porady prawnej oraz kierujg do odpowiednich instytucji. W 2018 roku udzielono
ok. 2.600 porad. Udzielano takze licznych porad telefonicznie.

W 2018 roku do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie wptyneto 5.640

roznego rodzaju pism, wnioskow itp. Natomiast z tutejszego Centrum wystano 3.599 pism do
roznych instytucji i 0s6b prywatnych /wg Ksigzki Korespondencji/.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy rodzinie w Miawie wydat 32 Zarzadzenia dot.

efektywnego funkcjonowania placowki.



4. SPRAWOZDANIE Z EFEKTOW PRACY
W ZAKRESIE PIECZY ZASTEPCZEJ

!

CRAALE0

1) RODZINNA PIECZA ZASTEPCZA

Ustawa 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej zostata uchwalona dla dobra
dzieci, ktore potrzebujg szczegdlnej ochrony i pomocy ze strony dorostych, Srodowiska
rodzinnego, atmosfery szcze$cia, mitosci i zrozumienia, w trosce o ich harmonijny rozwoj
i przyszta samodzielno$¢ zyciowa. Dla zapewnienia ochrony przystugujacych dzieciom praw
i wolnosci, dla dobra rodziny, ktéra jest podstawowa komorka spoteczenstwa oraz naturalnym
Srodowiskiem rozwoju i dobra wszystkich jej czionkdéw, a w szczegdlnosci dzieci,
w przekonaniu, ze skuteczna pomoc dla rodziny przezywajacej trudnosci w opiekowaniu sie
i wychowywaniu dzieci oraz skuteczna ochrona dzieci i pomoc dla nich moze by¢ osiggnieta
przez wspotprace wszystkich osdb, instytucji i organizacji pracujgcych z dzie¢mi i rodzicami.
Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych to zespot planowanych dziatan majacych na celu przywrdcenie rodzinie
zdolnosci do wypetniania tych funkcji. Natomiast system pieczy zastepczej to zespot 0sob,
instytucji i dziatan majacych na celu zapewnienie czasowej opieki i wychowania dzieciom
w przypadkach niemoznosci sprawowania opieki i wychowania przez rodzicéw. Wspieranie
rodziny nalezy do zadan gminy, natomiast zapewnienie dziecku pieczy zastepczej to zadanie
powiatu.

W okresie sprawozdawczym realizowano nastepujgce zadania:

— prowadzono dokumentacje rodzin zastepczych oraz petnoletnich wychowankdw rodzin
zastepczych,

— sporzadzano informacje w celu rozpoznania stanu zabezpieczenia potrzeb bytowych,
zdrowotnych i emocjonalnych dzieci wychowujgcych sie w srodowisku zastepczym oraz
petnoletnich wychowankdw rodzin zastepczych,

— sporzadzano informacje u rodzicéw biologicznych w celu ustalenia mozliwosci
ponoszenia odpiatnosci za pobyt ich dzieci w rodzinach zastepczych,

— opracowywano i zawierano porozumienia pomiedzy powiatem mtawskim, a innymi
powiatami, w sprawie umieszczenia dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej,

— przygotowywano decyzje administracyjne dot. przyznania $wiadczen na pokrycie
kosztéw utrzymania dzieci w rodzinach zastepczych, na pokrycie niezbednych
wydatkdéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanego do rodziny dziecka - jednorazowo,
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dofinansowania do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka, dodatku
wychowawczego, $wiadczenia ,,Dobry Start”, $wiadczenia na utrzymanie lokalu
mieszkalnego dla niezawodowej rodziny zastepczej, zawodowej i prowadzgcego
rodzinny dom dziecka, przyznania pomocy pienieznej petnoletnim wychowankom
z rodzin zastepczych w zakresie kontynuowania nauki, pomocy pienieznej na
usamodzielnienie i zagospodarowanie,

udzielano porad pedagogicznych, socjalnych,

wspdipracowano z sgdem rodzinnym w zakresie nadzoru i wspierania rodzin
zastepczych,

wspdtpracowano z pedagogami z mbawskich szkét, pracownikami socjalnymi osrodkow
pomocy spotecznej, asystentami rodzin, Policja,

sporzadzano sprawozdania kwartalne, pétroczne i roczne dla Ministerstwa Pracy
i Polityki Spotecznej, Mazowieckiego Urzedu Wojewodzkiego w Warszawie Wydziat
Polityki Spotecznej oraz rocznego do Glownego Urzedu Statystycznego zawierajgcych
szczegbtowa charakterystyke rodzin zastepczych, dzieci wychowujgcych sie w tych
rodzinach oraz petnoletnich wychowankdw rodzin zastepczych,

wprowadzano dane do programu informatycznego POMOST Std i aplikacji centralnej
CAS.

CHARAKTERYSTYKA RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ

Piecza zastepcza jest sprawowana w przypadku niemoznosci zapewnienia dziecku opieki i

wychowania przez rodzicdw. Piecza zastepcza zapewnia:

1)

2)

3)

prace z rodzing umozliwiajacg powr6t dziecka do rodziny lub gdy jest to niemozliwe —
dazenie do przysposobienia dziecka,

przygotowanie dziecka do: godnego, samodzielnego i odpowiedzialnego zycia,
pokonywania trudnosci zyciowych zgodnie 2z zasadami etyki, nawigzywania
i podtrzymywania bliskich, osobistych i spofecznie akceptowanych kontaktéw z rodzing
i réwiesnikami, w celu fagodzenia skutkow do$wiadczania straty i separacji oraz
zdobywania umiejetnosci spotecznych,

zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dzieci, ze szczeg6lnym uwzglednieniem potrzeb
bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno-rekreacyjnych.

Umieszczenie dziecka w pieczy zastepczej nastepuje na podstawie orzeczenia Sadu

Rodzinnego 1 Nieletnich. Wyjatek stanowi przyjecie dziecka do rodziny zastepczej
zawodowej, petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego na podstawie: orzeczenia sadu,
doprowadzenia przez Policje lub Straz Graniczng, na wniosek rodzicéw, dziecka lub innej
osoby w razie bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka w zwigzku z przemoca w
rodzinie. Piecza zastepcza jest sprawowana w formie rodzinnej i instytucjonalnej. Objecie
dziecka rodzinng formg pieczy zastepczej nastepuje na okres nie dtuzszy niz do osiagniecia
petnoletniosci. Osoba, ktdra osiggneta petnoletno$é przebywajac w pieczy zastepczej, za
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zgoda rodziny zastepczej moze przebywa¢ w dotychczasowej rodzinie, jezeli kontynuuje
nauke, nie dtuzej jednak niz do ukoriczenia 25 roku zycia.

Organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej jest wyznaczona przez Staroste jednostka
organizacyjna Powiatu lub podmiot, ktéremu Powiat zlecit realizacje tego zadania. Zgodnie
z Zarzadzeniem Nr 36/2011 Starosty Mfawskiego z dnia 28 wrzes$nia 2011 roku, Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie zostato wyznaczone na organizatora rodzinnej pieczy
zastepczej. Zarzadzenie obowigzuje od dnia 1 stycznia 2012r. Tym samym, w strukturze
Centrum utworzono Zespot ds. Pieczy Zastepczej.

Rodzinna piecza zastepcza dzieli sie na:
= rodziny zastepcze spokrewnione

(matzonkowie lub osoba, bedacy wstepnymi lub rodzenstwem dziecka, tj. babcia, dziadek,
brat, siostra),

= rodziny zastepcze niezawodowe
(matzonkowie lub osoba, nie bedacy wstepnymi lub rodzenstwem dziecka),

= rodziny zawodowe
(matzonkowie lub osoba, nie bedacy wstepnymi lub rodzenstwem dziecka),
a wsrod nich:

a) petnigce funkcje pogotowia rodzinnego - umieszcza sie w nich nie wiecej niz 3 dzieci;
w razie konieczno$ci umieszczenia rodzenstwa, za zgoda rodziny zastepczej jest
dopuszczalne umieszczenie w tym samym czasie wiekszej liczby dzieci - na pobyt
okresowy, do czasu uregulowania ich sytuacji prawnej, nie dtuzej niz na 4 do 8
miesiecy lub do zakonczenia postepowania sgdowego o: powr6t dziecka do rodziny,
przysposobienie, umieszczenie w rodzinnej pieczy zastepczej,

b) specjalistyczne - umieszcza sie w nich dzieci legitymujgce sie orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnos$ci oraz dzieci na podstawie ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r.
0 postepowaniu w sprawach nieletnich; w rodzinie tej moze wychowywac sie w tym
samym czasie nie wiecej niz 3 dzieci.

= rodzinne domy dziecka (moze w nich przebywac tacznie 8 dzieci oraz 0sob, ktore
osiagnety petnoletnos¢ przebywajac w pieczy zastepczej).

Zgodnie z zapisami ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, do 31 maja
2018r. rodziny zawodowe i niezawodowe otrzymywaty 1.000,00zt miesiecznie Swiadczenia
na pokrycie kosztow utrzymania dziecka, a rodziny spokrewnione — 660,00zt miesiecznie.
Dodatkowo, rodzinie zastepczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka, na dziecko
legitymujace sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, przystugiwat dodatek nie nizszy niz kwota
200,00zt miesiecznie na pokrycie zwigkszonych kosztow utrzymania tego dziecka.
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Od 1 czerwca 2018r. kwoty Swiadczen i dodatkdéw ulegly zwiekszeniu - rodziny
zawodowe i niezawodowe otrzymujg Swiadczenie na pokrycie kosztow utrzymania dziecka w
kwocie 1.052,00zt. miesiecznie, a rodziny spokrewnione — 694,00zt miesiecznie.

Dodatkowo, rodzinie zastepczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka, na dziecko
legitymujace sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, przystuguje dodatek nie nizszy niz 211,00zt
miesiecznie na pokrycie zwiekszonych kosztow utrzymania tego dziecka.

Rodzinie zastepczej zawodowej oraz prowadzacemu rodzinny dom dziecka przystuguje
wynagrodzenie nie nizsze niz kwota 2.000,00zt miesiecznie. Natomiast, rodzinie zastepczej
zawodowej petnigcej funkcje pogotowia rodzinnego przystuguje wynagrodzenie nie nizsze
niz kwota 2.600,00zt miesiecznie.

Ponadto, rodzinom zastepczym i prowadzacej rodzinny dom dziecka wyptacano dodatek
wychowawczy w wysokosci 500,00zt miesiecznie na kazde dziecko.

W 2018r. tut. Centrum wyptacito réwniez Swiadczenia z programu ,,Dobry Start” dla 70
dzieci z rodzinnej pieczy zastepczej oraz 1 osobie usamodzielnianej, w wysokosci po 300zt. -
jednorazowo.

Dane liczbowe dotyczace rodzinnej pieczy zastepczej

Dane statystyczne z ostatniego roku, w stosunku do roku 2016 i 2017, wskazujg na
zmniejszenie liczby dzieci umieszczonych w rodzinnych formach pieczy zastepczej, co
przedstawiono w ponizszej tabeli:

Tabela nr 3. Liczba rodzin zastepczych funkcjonujgcych na terenie powiatu
miawskiego i liczba dzieci w nich umieszczonych

Rok Liczba rodzin zastepczych Liczba dzieci
2016 60 111
2017 61 104
2018 57 102

Dane zrédtowe: PCPR w Miawie
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Tabela nr 4. Liczba rodzin zastepczych/rodzinnych doméw dziecka dziatajacych

na terenie powiatu mtawskiego z podziatem na rodzaj rodziny.

Rodzaj rodziny 2016 2017 2018
zastepczej
spokrewniona 45 45 39
niezawodowa 11 12 14
za\_/vodowa/rodzmny dom 4 4 4
dziecka
Razem 60 61 57

Dane zrédtowe: PCPR w Miawie

Jak wynika z zebranych powyzej danych, na terenie naszego powiatu zdecydowang
wiekszos$¢ stanowig rodziny zastepcze spokrewnione, tj. rodziny, w ktérych opiekunami
dzieci sg dziadkowie badz rodzenstwo, nastepnie rodziny zastepcze niezawodowe, czyli
wujostwo lub osoby obce. Podopiecznymi pieczy zastepczej sg dzieci, ktore zostaty
umieszczone w rodzinach zastepczych gtdwnie na skutek zaniedbania ze strony rodzicow
biologicznych, przemocy domowej i uzaleznieh. Czes$¢ dzieci przebywa w rodzinach
zastepczych na skutek utraty jednego lub obojga rodzicow.

W rodzinach spokrewnionych przebywa najwiecej dzieci.

Tabelanr 5. Liczba dzieci przebywajgcych w rodzinach zastepczych na terenie
powiatu mtawskiego.

Rodzaj rodziny
zastepczej 2016 2017 2018
spokrewniona 72 73 66
niezawodowa 17 17 18
zawodowa/rodzinny dom
dziecka 22 14 18
Ogotem 111 104 102

Dane zrédtowe: PCPR w Miawie
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Tabelanr 6. Liczba dzieci nowoprzyjetych do rodzinnej pieczy zastepczej
w latach 2016 — 2018

Rok Liczba dzieci
2016 15
2017 18
2018 14

Dane zrédtowe: PCPR w Miawie

Tabela nr 7. Liczba dzieci do 18. roku zycia, ktére opuscity rodzinng
piecze zastepcza i powrdcity do rodziny naturalnej

Rok Liczba dzieci
2016 9
2017 3
2018 3

Dane zrédtowe: PCPR w Miawie

Tabela nr 8. Dzieci przebywajgce w rodzinnej pieczy zastepczej wg wieku -
stan na 31.12.2018k.

Wiek dzieci Liczba dzieci
0-3 9
4-6 10
7-13 30
14-17 28
18-24 25

Dane zrédtowe: PCPR w Miawie
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W okresie od 01.01.2018r. do 31.12.2018r. na terenie Powiatu Miawskiego:

» powstaty 3 nowe rodziny zastepcze - wytgcznie niezawodowe, w ktérych
umieszczono facznie 3 dzieci,

» 1 rodzina zastepcza spokrewniona, w ktorej przebywato dziecko z powiatu
sierpeckiego zamieszkata na terenie powiatu sierpeckiego,

e 3 dzieci powrécito do domu rodzinnego,

* 1 dziecko pochodzace z powiatu dziatdowskiego, a przebywajgce w zawodowej
rodzinie zastepczej zostato przeniesione do placowki opiekunczo-wychowawczej
funkcjonujacej w powiecie dziatdowskim,

e 7 wychowankéw, ktora przebywata w rodzinie zastepczej po osiggnieciu
petnoletnosci, opuscito rodzine - rozpoczeli lub zakonczyli proces usamodzielnienia,

e 2 dzieci zostato umieszczonych w rodzinach adopcyjnych,
11 dzieci osiggneto petnoletnosé, w tym:

— 8 0s0b pozostato nadal w pieczy zastepczej, za zgodg rodziny zastepczej, nie diuzej
jednak niz do ukonczenia 25. r. z, jezeli bedg sie uczyty,

— 1 osoba rozpoczeta proces usamodzielnienia — pobiera pomoc na kontynuowanie
nauki,

— 2 0soby nie realizujg procesu usamodzielnienia.

Na dzien 31 grudnia 2018r. na terenie Powiatu Mtawskiego funkcjonowato 56 rodzin
zastepczych i 1 rodzinny dom dziecka, w ktorych przebywato tgcznie 102 dzieci,
w tym:

e 14 niezawodowych — 18 dzieci;

e 3 zawodowe — 11 dzieci;

e rodzinny dom dziecka — 7 dzieci;

e 39 spokrewnionych — 66 dzieci.

Na S$wiadczenia pieniezne wraz z wynagrodzeniami, dla funkcjonujgcych rodzin
zastepczych, 1 rodzinnego domu dziecka oraz osoby zatrudnionej do pomocy przy
sprawowaniu opieki nad dzieémi i przy pracach gospodarskich w rodzinnym domu dziecka,
od 01.01.2018r. do 31.12.2018r. wyptacono #gcznie 1.213.873,87zt, tj. 1.068.351,88ztk.
(Swiadczenia) + 145.521,99z4 (wynagrodzenia wraz z pochodnymi).

0Od 01.01.2018r. do 31.12.2018r. wyptacono dodatek wychowawczy z Programu 500+,
na dzieci przebywajace w rodzinnej pieczy zastepczej w wysokosci 480.391,94z4, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Od 01.01.2018r. do 31.12.2018r. wyptacono Swiadczenie z programu ,,Dobry Start”
na dzieci przebywajgce w rodzinnej pieczy zastepczej i 1 osobie usamodzielnianej,
w wysokosci 21.300,00zt, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
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Porozumienia z innymi powiatami w sprawie ponoszenia kosztéw utrzymania dzieci
przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepczej

W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastepczej na terenie innego powiatu,
powiat wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem
w rodzinie zastepczej ponosi wydatki na jego utrzymanie w #gcznej kwocie Swiadczen
przystugujacych danej rodzinie zastepczej. Powiat przyjmujacy dziecko do rodziny zastepczej
zawiera z powiatem wilasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed
umieszczeniem w rodzinie zastepczej porozumienie w sprawie przyjecia dziecka oraz
warunkdéw jego pobytu i wysokosci wydatkdw na jego opieke i wychowanie.

Na podstawie zawartych porozumien z Powiatem Miawskim nizej wymienione
powiaty/miasta ponoszg badz ponosity w 2018r. wydatki z tytutu utrzymania ich dzieci
w rodzinach zastepczych, tj.:

* Miasto Warszawa — 2 porozumienia dla dwojga dzieci,

* Miasto Sosnowiec — 1 porozumienie dla jednego dziecka,
» Powiat Pruszkowski — 3 porozumienia dla trojga dzieci,

* Powiat Dziatdowski — 4 porozumienia dla pieciorga dzieci,
» Powiat Olsztynski — 2 porozumienia dla dwojga dzieci,

* Powiat Nidzicki — 2 porozumienia dla dwojga dzieci,

» Powiat Lidzbarski - 1 porozumienie dla jednego dziecka,
» Powiat Przasnyski - 1 porozumienie dla jednego dziecka,
» Powiat Drawski — 1 porozumienie dla jednego dziecka,

» Powiat Grodziski - 1 porozumienie dla jednego dziecka,
» Powiat Sierpecki - 1 porozumienie dla jednego dziecka.

Powiat Mfawski na mocy zawartych porozumien z nizej wymienionymi powiatami ponosi
badZ ponosit w 2018r. wydatki z tytutu umieszczenia dzieci pochodzacych z naszego terenu
w rodzinnej pieczy zastepczej na terenie innego powiatu, tj.:

» Powiat Ciechanowski — 1 porozumienie dla jednego dziecka,
» Powiat Nidzicki — 3 porozumienia dla siedmiorga dzieci,

» Powiat Ostrowski — 1 porozumienie dla jednego dziecka,

» Powiat Wotominski - 1 porozumienie dla jednego dziecka,
» Powiat Wabrzeski - 1 porozumienie dla jednego dziecka,

» Powiat Przasnyski - 1 porozumienie dla jednego dziecka,

» Powiat Pucki - 1 porozumienie dla dwojga dziecka,

» Miasto Olsztyn - 1 porozumienie dla jednego dziecka,

* Miasto Warszawa - 1 porozumienie dla jednego dziecka,

» Miasto Katowice - 1 porozumienie dla jednego dziecka.
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Tabela nr 9. Liczba rodzin zastepczych, w ktorych przebywaja dzieci
z innych powiatéw /stan na 31.12.2018r/.

Rodzaj rodz_lny 2016r. 2017r. 2018r.
zastepczej
spokrewniona 7 8 °
niezawodowa 2 2 3
zawodowa/rodzinny dom 6 3 3
dziecka
Razem 15 13 1

Dane zrédtowe: PCPR w Miawie

Tabela nr 10. Liczba dzieci przebywajgcych w rodzinach zastepczych na terenie
powiatu miawskiego pochodzacych z innych powiatéw /stan na

31.12.2018r/.
Rodzaj rodziny 2016 2017 2018
zastepczej
spokrewniona 8 9 6
niezawodowa 2 2 2

zawodowa//rodzinny dom
dziecka

Razem 19 18 13

Dane zrodtowe: PCPR w Miawie
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Tabela nr 11. Wykaz gmin, na ktérych terenie przebywaty rodziny zastepcze wraz
z dzie¢mi pochodzacymi z innych powiatéw - na dzien 31.12.2018r.

Liczba rodzin, Liczba dzieci z innych
L. p. Gmina w ktorych przebywaja dzieci L y
. o powiatow
z innych powiatow
1. | Lipowiec Koscielny 1 1
2. | Miawa 3 4
3. | Strzegowo 1 2
4. | Stupsk 1 2
5. | Szrensk 1 1
6. | Radzanow 2 2
7. | Wieczfnia Koscielna 1 1

Dane zrédtowe: PCPR w Miawie

Rodzaje rodzin i liczbe dzieci pochodzacych z powiatu mtawskiego, umieszczonych
w rodzinach zastepczych na terenie innych powiatow w ostatnich trzech latach przedstawia
ponizsza tabela.

Tabela nr 12. Liczba rodzin zastepczych/rodzinnych domow dziecka funkcjonujgcych
w innych powiatach, w ktérych umieszczone sg dzieci z powiatu mtawskiego

Rodzaj rodziny
Zastenczej 2016 rok 2017 rok 2018 rok
spokrewniona 3 3 1
niezawodowa 5 6 6
zawodowa/rodzinny dom
dziecka 4 4 4
Razem 12 13 11

Dane zrédtowe: PCPR w Miawie
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Tabela nr 13. Liczba dzieci z powiatu mtawskiego umieszczonych w rodzinnej pieczy
zastepczej na terenie innych powiatéw.

Rodzaj rodziny 2016 2017 2018
zastepczej
spokrewniona 3 3 1
niezawodowa 5 7 7
zawodowa/rodzinny dom 9 9 9
dziecka
Razem 17 19 17

Dane zrédtowe: PCPR w Miawie

Zgodnie z art. 191 ust. 9 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
za dziecko umieszczone w rodzinie zastepczej albo w rodzinnym domu dziecka gmina
wiasciwa ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz
pierwszy w pieczy zastepczej ponosi odpowiednio wydatki:

> 10% - w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,
» 30% - w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,

> 50% - w trzecim roku i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepcze;.

Dochody powiatu z tytutu ponoszenia przez gminy wydatkéw za pobyt dzieci w pieczy
zastepczej w latach 2016 — 2018 przedstawia tabela nr 14.

Tabela nr 14. Koszty ponoszone przez gminy za pobyt dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej
w latach 2016 - 2018.

Rok 2016 2017 2018

Koszty ponoszone przez
gminy na utrzymanie dzieci
w rodzinnej pieczy zastepczej
(wptywy do powiatu)

187. 802,63zt | 224. 281,81zt 278.516,30zt

Dane zrédtowe: PCPR w Miawie

Dnia 26 kwietnia 2018 roku Rada Powiatu Mfawskiego Uchwatg Nr XXXI11/239/2018
przyjeta Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2018-2020 na terenie
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powiatu mfawskiego, ktéry jest kontynuacja dziatan podjetych w ,,Programie Rozwoju Pieczy
Zastepczej na lata 2015 - 2017”. Przedstawiony program stuzy usystematyzowaniu
i ukierunkowaniu dziatan, ustaleniu priorytetow i zakresu prowadzonej dziatalnosci na rzecz
rozwoju pieczy zastepczej w powiecie mtawskim na lata 2018 — 2020, a takze na tworzenie
nowych rodzin zastepczych, w tym zawodowych oraz rodzinnych doméw dziecka. Potrzeby
w tym zakresie sg duze, poniewaz problem pozostawania dzieci bez opieki wcigz istnieje,
natomiast dzieci ponizej 10 r.z. moga by¢ umieszczane jedynie w rodzinnych formach opieki
zastepcze;.

W realizacji Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2018 - 2020 szczegdlny nacisk
potozono na: promowanie zastepczych form opieki rodzinnej, pozyskiwanie kandydatéw do
sprawowania zastepczych form opieki poprzez tworzenie, rodzin zastepczych zawodowych,
niezawodowych i rodzinnych doméw dziecka, zapewnienie kompleksowego wsparcia
funkcjonujacym rodzinom zastepczym oraz rozwdj wspotpracy z lokalnymi instytucjami
dziatajgcymi na rzecz rodziny.

Na podstawie analizy danych dotyczacych funkcjonowania pieczy zastepczej,
informacji gmin na temat zagrozen w $rodowiskach rodzin biologicznych, wieloletniego
doswiadczenia w zakresie umieszczania dzieci w pieczy zastepczej, uwzgledniajgc realne
mozliwosci finansowe powiatu zatozono, ze w latach 2018 — 2020 utworzona zostanie co
roku 1 rodzina zawodowa. Jednakze nalezy zauwazyé, ze pomimo szeregu akcji
promocyjnych bardzo trudno bylo dotychczas pozyska¢ kandydatéw do petnienia funkcji
rodziny zastepczej.

Zgodnie z art. 76 ust. 4 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej, do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy
w szczegOlnosci:

1) prowadzenie naboru kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej
zawodowej, rodziny zastepczej niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego domu
dziecka;

2) kwalifikowanie 0s6b kandydujacych do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka oraz wydawanie zasSwiadczen
kwalifikacyjnych zawierajacych potwierdzenie ukonczenie szkolenia, opinie
0 spetnianiu warunkow i ocene predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej;

3) organizowanie szkolen dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

4) przeprowadzanie badan pedagogicznych i psychologicznych oraz analizy,
0 ktérej mowa w art. 42 ust. 7, dotyczacych kandydatow do petnienia funkcji
rodziny zastepczej lub prowadzenia rodzinnego domu dziecka;

Petnienie funkcji rodziny zastepczej lub prowadzenie rodzinnego domu dziecka moze by¢
powierzone osobom, ktére:

= dajg rekojmie nalezytego sprawowania pieczy zastepczej,
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= nie sg i nie byly pozbawione wiadzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska nie jest im
ograniczona ani zawieszona,

= wypetniajg obowigzek alimentacyjny w przypadku, gdy taki obowigzek wynika z tytutu
egzekucyjnego,

= nie sg ograniczeni w zdolnosci do czynnosci prawnych,

= sg zdolne do sprawowania wiasciwej opieki nad dzieckiem potwierdzone zaswiadczeniem
lekarskim,

= przebywajg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

= zapewnig odpowiednie warunki bytowe i mieszkaniowe umozliwiajace dziecku
zaspokajanie jego indywidualnych potrzeb,

= posiadajg stosowne przeszkolenie przeprowadzone przez organizatora rodzinnej pieczy
zastepcze;.

Procedura kwalifikacyjna dla kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej zostata
przyjeta Zarzadzeniem nr 21/2014 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Miawie z dnia 29 grudnia 2014r. Zostata opracowana, aby w sposob jasny i przejrzysty
przedstawi¢ wymogi, jakim muszg sprostaé kandydaci do sprawowania pieczy zastepczej.
Procedura rozpoczyna sie w momencie zgtoszenia do pracownika PCPR faktu o kwalifikacje
do petnienia funkcji rodziny zastepczej. Kwalifikacja wstepna dotyczy okre$lenia mozliwosci
kandydata, w tym zdrowotnych, materialnych, mieszkaniowych, kompetencji i umiejetnosci
potwierdzonych badaniami psychologicznymi oraz wywiadem w jego miejscu zamieszkania.
W 2018r. do PCPR w Miawie zgtosit sie 1 kandydat do petnienia funkcji niezawodowej
rodziny zastepczej.

Po powzieciu informaciji, starszy specjalista pracy socjalnej — koordynator udat sie do miejsca
zamieszkania kandydata w celu sporzadzenia Informacji dotyczacej sytuacji kandydatéw do
petienia funkcji rodziny zastepczej zawodowej, niezawodowej lub prowadzenia rodzinnego
domu dziecka. Ponadto, kandydat byt zobowigzany przedstawi¢ zaswiadczenie z zaktadu
pracy potwierdzajace dochdd rodziny, zaswiadczenia lekarskie o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do petnienia funkcji rodziny zastepczej, wystawionego przez lekarza
podstawowej opieki zdrowotnej, zaswiadczenie, ze osoba nie jest i nie byla pacjentem
Przychodni Terapii Uzaleznien i Wspbtuzaleznienia, zaswiadczenie z Poradni Zdrowia
Psychicznego oraz zaswiadczenie o niekaralnosci.

W ramach kwalifikowania kandydatéw do petnienia funkcji rodziny zastepczej
przeprowadzono badania pedagogiczne i psychologiczne tej osoby. Zaréwno pedagog jak
I psycholog spotkali sie indywidualnie z kandydatem w celu przeprowadzenia badania,
analizy i wydania opinii.

Szkolenie kandydata do petnienia funkcji niezawodowej rodziny zastepczej przeprowadzit
psycholog i pedagog na podstawie programu pn. ,,Rodzina Plus” zatwierdzonego przez
Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej, z dnia 01.06.2015r. Nr 14/2015/RZ. Szkolenie
przeprowadzono w wymiarze 55 godzin edukacyjnych, w siedzibie PCPR w Miawie.
Ponadto, kandydat odbyt 10 — ciogodzinne praktyki w rodzinie zastepczej zawodowej
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funkcjonujacej na terenie powiatu miawskiego.

Celem szkolenia bylo wzmocnienie poczucia odpowiedzialnosci za los dzieci, zwrdcenie
uwagi na ich indywidualne potrzeby i umiejetnosci, poprawa relacji wewnatrzrodzinnych,
rozwijanie i wzmacnianie wiezi jako czynnika chronigcego przed wszelkimi zaburzeniami
i dysfunkcjami oraz wprowadzenie do procesu wychowawczego nowych metod pracy

I zabawy.

Kandydat do peinienia funkcji niezawodowej rodziny zastepczej otrzymat materiaty
dydaktyczne, a na zakonczenie szkolenia — Swiadectwo jego ukonczenia.

Promocja rodzicielstwa zastepczego na terenie powiatu mtawskiego

W 2018r. kontynuowano z lat poprzednich akcje informacyjng majacg na celu
propagowanie idei rodzicielstwa zastepczego. Rodzina zastepcza zapewnia bowiem dzieciom
optymalne warunki rozwoju i kompensacji przykrych przezy¢ doznanych w Srodowisku
rodzinnym.

W ramach promocji rodzinnych form pieczy zastepczej, informacja na temat poszukiwania
rodzin zastepczych zawodowych i niezawodowych zostata zamieszczona na stronie
internetowej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie: www.pcprmlawa.eu,
Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Miawie, lokalnych portalach:
www.naszamlawa.pl, www.mlawainfo.pl, www.codziennikmlawski.pl oraz na tamach
lokalnej prasy.

Ogtoszenia dot. poszukiwania rodzin zastepczych zawieraty warunki jakie nalezy spetnic¢, aby
by¢ rodzicem zastepczym oraz dane teleadresowe, gdzie osoby zainteresowane mogg uzyskac
wszelkich niezbednych informacji w powyzszej sprawie.

Poza tym, wykonano ulotki dot. promowania rodzin zastepczych i rozprowadzono je
w urzedach, kosciotach, szkotach oraz o$rodkach pomocy spotecznej z terenu powiatu
miawskiego.

5) organizowanie szkolen dla rodzin zastepczych, prowadzacych rodzinne domy
dziecka i dyrektoréw placéwek opiekunczo-wychowawczych typu rodzinnego oraz
kandydatow do petnienia funkcji rodziny zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu
dziecka lub petnienia funkcji dyrektora placéwki opiekunczo-wychowawczej typu
rodzinnego;

Organizator ma obowigzek udzielania pomocy poszczegdlnym typom rodzin oraz
zapewnienie szkolenia majgcego na celu podnoszenie kwalifikacji rodzin biorac pod uwage
ich potrzeby.

W dniu 20 listopada 2018r. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie przy
wspotpracy Osrodka Konsultacyjno-Edukacyjnego i Wsparcia Rodziny w Olsztynie
zorganizowalo szkolenie p. n. Rozwigzywanie konfliktéw w rodzinie poprzez ,,Porozumienie
bez przemocy M. Rosenberga” dla rodzin zastepczych oraz prowadzacego rodzinny dom
dziecka funkcjonujacych na terenie powiatu mtawskiego.
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Celem szkolenia byto rozwiniecie umiejetnosci empatycznego komunikowania sie,
rozwigzywania konfliktow pokojowo — bez uciekania do przemocy, nabycie umiejetnosci
odczytywania i wyrazania uczuc i potrzeb oraz budowania relacji z dzie¢mi i rodzicami
W oparciu o empatie.

Szkolenie przeprowadzit certyfikowany instruktor metody M. Rosenberga — ,,Porozumienie
bez przemocy”, edukator, trener, posiadajacy wieloletnie doswiadczenie w pracy z ofiarami
I sprawcami przemocy.

Osoba prowadzaca szkolenie wykazata sie bogatg wiedza i doSwiadczeniem zawodowym
w zakresie omawianej tematyki. Jej aktywny udziat jako wyktadowcy w znacznym stopniu
przyczynit sie do podniesienia poziomu wiedzy wszystkich uczestnikow szkolenia.

6) organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegolnosci przez
grup wsparcia oraz rodzin pomocowych;

7) prowadzenie poradnictwa i terapii dla 0s6b sprawujgcych rodzinna piecze
zastepcza i ich dzieci oraz dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej;

Organizator ma obowigzek takze zapewni¢ pomoc i wsparcie osobom sprawujacym rodzinng
piecze zastepcza, w szczegolnosci w ramach grup wsparcia. Jednym z gtéwnych celéw pracy
PCPR w Miawie jest tworzenie wsérdd ,,naszych” rodzin zastepczych wiasciwej atmosfery
i warunkow do powstania trwatego forum wymiany doswiadczen i wspdlnego spotykania sie,
aby pomagac sobie w trudnych sprawach i wspdlnie przezywac radosci z opieki nad
dzieckiem i mobilizowa¢ innych do poswiecenia i wysitku.

Do 31 grudnia 2018 odbyly sie 4 spotkania Grupy Wsparcia dla rodzin zastepczych
funkcjonujacych na terenie powiatu mfawskiego. Jej celem jest wzajemne wspieranie sie
i doskonalenie umiejetnosci wychowawczych, pomoc opiekunom zastepczym w ich
problemach zwigzanych z opiekg nad dzie¢mi oraz zintegrowanie Srodowiska rodzin
zastepczych.

Najczesciej poruszanymi tematami poruszanymi na Grupie Wsparcia byty: problemy
wychowawcze w rodzinach zastepczych np. dot. niskiej motywacji do nauki, ,,niewfasciwej”
grupy réwiesniczej, ztej komunikacji w rodzinie, ucieczek z domu, niezrozumiatych
zachowan dzieci. Ponadto, omawiano zaburzenia rozwojowe dzieci, Zrodfa satysfakcji
z wychowywania, a takze odpowiedzialnosci pojawiajacych sie w rodzinach zastepczych.
Rodzice zastepczy w kameralnej atmosferze mieli mozliwo$¢ podyskutowac i wymienic¢ sie
swoimi doswiadczeniami oraz uzyskac informacje i wsparcie w nurtujgcych ich problemach
zwigzanych z funkcjonowaniem rodziny zastepczej.

Grupa Wsparcia prowadzona jest przez psychologa zatrudnionego w Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Mfawie.

8) wspotpraca ze Srodowiskiem lokalnym, w szczeg6lnosci z powiatowym centrum
pomocy rodzinie, o$rodkiem pomocy spotecznej, sadami i ich organami
pomocniczymi, instytucjami oswiatowymi, podmiotami leczniczymi, a takze
kosciotami i zwigzkami wyznaniowymi oraz z organizacjami spotecznymi;
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Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Milawie systematycznie czuwa nad
prawidtowym procesem wychowawczym dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych,
sprawuje nadzor nad wypetnianiem obowigzkow rodzin zastepczych oraz wspotpracuje w tym
zakresie z sgdem rodzinnym. Rodzinna piecza zastepcza wymaga wspoétdziatania wielu
instytucji i specjalistow z réznych dziedzin. Organizowanie i wspomaganie rodzin
zastepczych i naturalnych to praca zespotowa, gdzie trzeba jasno okres$lic cele. Praca ta
wymaga Scistej wspotpracy z pracownikami socjalnymi ops, kuratorami sgdowymi,
pedagogami szkolnymi.

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej wspotpracowat z osrodkami pomocy spofecznej
m. in. w celu zgromadzenia dokumentacji niezbednej do umieszczenia dziecka w pieczy
zastepczej rodzinnej i instytucjonalnej. Z osrodkami pomocy spotecznej wspotpracowano
rowniez w celu ustalenia sytuacji rodzicow biologicznych, mozliwosci powrotu dzieci
zZ pieczy zastepczej oraz partycypowania w kosztach utrzymania dzieci w rodzinnej pieczy
zastepcze;.

Ze szkotami kontaktowano sie w celu ustalenia sytuacji dydaktyczno — wychowawczej dzieci
oraz wspOtpracy z rodzicami zastepczymi. W ocenie sytuacji dziecka i mozliwosci jego
powrotu do domu oraz ocenie rodziny zastepczej, wazne jest m.in. ustalenie czy rodzina
zastepcza interesowata sie postepami dziecka w nauce, jego zachowaniem, frekwencjg
i funkcjonowaniem w Srodowisku szkolnym.

Wspoipraca z sagdami polegata na wystepowaniu z wnioskiem o uregulowanie sytuacji
prawnej dzieci, przekazywane byty aktualne informacje o funkcjonowaniu dzieci w rodzinach
zastepczych, ztozono wniosek 0 rozwigzanie rodziny zastepczej z powodu stwierdzonych
nieprawidtowosci w jej funkcjonowaniu.

Z osrodkiem adopcyjnym kontaktowano sie gtownie w momencie zgtaszania informacji
0 dzieciach z uregulowang sytuacjg prawna, a takze w czasie obecnosci przedstawiciela
osrodka podczas posiedzen Zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka.

Organizator rodzinnej pieczy zastepczej wspOipracowat réwniez z innymi powiatowymi
centrami pomocy rodzinie w celu zawierania porozumien w sprawie przyjecia, warunkéw
pobytu i wysokosci wydatkow na opieke i wychowanie dzieci przebywajacych w rodzinie
zastepczej i wysokosci Srednich miesiecznych wydatkow przeznaczonych na utrzymanie
dzieci w placowce opiekuriczo - wychowawczej na terenie innych powiatow.

9) zapewnienie pomocy prawnej osobom sprawujacym rodzinng piecze zastepcza,
w szczegblnosci w zakresie prawa rodzinnego;

Z uwagi na to, ze w strukturach tut. jednostki nie ma zatrudnionego radcy prawnego, osoby
zgtaszajgce sie do Centrum w celu uzyskania porady, byty informowane przez pracownikow
gdzie moga zasiegnaC bezptatnej porady prawnej. Osoby te byty kierowane do Punkty
Nieodptatnej Pomocy Prawnej, Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej w Miawie lub do
Zespotu Osrodka Wsparcia w Miawie.
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10) dokonywanie okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajgcych w rodzinnej pieczy
zastepczej;

Zarzadzeniem Nr 20/2014 Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Mfawie
z dnia 29 grudnia 2014r. powotano Zesp6t do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka
umieszczonego W rodzinach zastepczych/rodzinnym domu dziecka na terenie powiatu
miawskiego. Organizator rodzinnej pieczy zastepczej dokonuje oceny sytuacji dziecka
umieszczonego  w rodzinie zastepczej, konsultujac sie m. in. rodzing zastepcza lub rddz,
z przedstawicielami osrodka adopcyjnego, sadu, wiasciwego powiatowego centrum pomocy
rodzinie, osrodka pomocy spotecznej, Policji, stuzby zdrowia, instytucji oSwiatowych,
psychologiem, a takze z osobami bliskimi dziecku, np. rodzicami naturalnymi.

W przypadku dzieci w wieku ponizej 3 lat, oceny dokonuje sie nie rzadziej niz co
3 miesiace, a w przypadku dzieci starszych - nie rzadziej niz co 6 miesiecy.

Dokonujac oceny dziecka w rodzinie zastepczej ustala sie aktualng sytuacje socjalno-bytowg
rodziny zastepczej, sytuacje szkolng dziecka, jego stan zdrowia i aktualne potrzeby. Duzo
uwagi posSwieca sie analizie stosowanych metod pracy z dzieckiem przez rodzine zastepcza.
Waznym elementem podczas dokonywania oceny jest zasadno$¢ dalszego pobytu dziecka
w pieczy zastepczej i podjecie decyzji o dziataniach w kierunku powrotu dziecka do rodzicow
biologicznych, jezeli na to pozwala sytuacja lub o skierowaniu dzieci do przysposobienia.
Oceny sg dokonywane na podstawie dokumentacji wprowadzonej Zarzadzeniem Dyrektora.
Na podstawie ocen sporzadzane sg opinie, ktdre nastepnie sg przekazywane do wiasciwego
sadu.

W 2018 roku odbyty sie 163 posiedzenia Zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dzieci
przebywajacych w rodzinnej pieczy zastepcze;.

11) dokonywanie oceny rodziny zastepczej lub prowadzacego rodzinny dom dziecka;

Do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy okresowa ocena rodzin
zastepczych funkcjonujgcych na terenie powiatu miawskiego. Pierwszej oceny rodziny
dokonuje sie nie pdzniej niz przed uptywem roku od umieszczenia pierwszego dziecka
w rodzinie zastepczej. Kolejna ocena jest dokonywana po uptywie roku od dokonania
pierwszej oceny, a nastepnie nie rzadziej niz co 3 lata.

W przypadku kazdej rodziny zastepczej/rddz, ktéra funkcjonuje na terenie powiatu byty
rozpatrywane nastepujgce aspekty:

1) odpowiednie warunki bytowe;

2) mozliwosci rozwoju fizycznego, psychicznego i spotecznego dziecka;
3) mozliwos¢ zaspokojenia indywidualnych potrzeb dziecka;

4) mozliwos¢ wiasciwej edukacji i rozwoju zainteresowan;

5) odpowiednie warunki do wypoczynku i organizacji czasu wolnego.

Powyzsze elementy majg istotny wptyw na prawidtowe warunki opiekuniczo — wychowawcze
dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych.
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W roku 2018 sporzadzono 19 ocen, z czego wszystkie byty pozytywne . Nalezy stwierdzic,
ze rodziny zastepcze starajg sie rzetelnie wykonywac swoje obowigzki wzgledem dzieci
poprzez zapewnienie godnych warunkow zycia, troske o ich zdrowie, rozwdj, umozliwienie
kontaktdéw z rodzing naturalng, utrzymywanie kontaktow z wychowawcami szkét.

12) zapewnianie  rodzinom zastepczym zawodowym i niezawodowym oraz
prowadzacym rodzinne domy dziecka poradnictwa, ktére ma na celu zachowanie i
wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku wypalenia
zawodowego;

Rodziny zastepcze i prowadzacy rodzinny dom dziecka moga na biezaco w razie potrzeby

skorzysta¢ z poradnictwa indywidualnego majgcego na celu zachowanie i wzmocnienie ich

kompetencji, poprzez kontakt z psychologiem zatrudnionym w PCPR w Miawie. Nalezy
doda¢ réwniez, ze rodziny zastepcze i dzieci korzystajg z pomocy specjalistdw w Poradni

Psychologiczno-Pedagogicznej w Miawie jak rowniez w Zespole Osrodkéw Wsparcia

w Miawie.

13) zgtaszanie do osrodkow adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjg
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych;

Innym ustawowym obowigzkiem organizatora rodzinnej pieczy zastepczej jest zgtaszanie do
osrodka adopcyjnego informacji o dzieciach z uregulowang sytuacjg prawna, celem
poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych. Od 1 stycznia 2018r. do 31 grudnia 2018
r. do Wojewddzkiego Osrodka Adopcyjnego Oddziat Zamiejscowy w Ciechanowie zostato
zgtoszonych 4 dzieci z rodzinnej pieczy zastepczej.

14) organizowanie opieki nad dzieckiem, w przypadku gdy rodzina zastepcza albo
prowadzacy rodzinny dom dziecka okresowo nie moze sprawowac opieki,
w szczegblnosci z powoddéw zdrowotnych lub losowych albo zaplanowanego
wypoczynku;

Zadna z rodzin zastepczych funkcjonujacych na terenie powiatu mtawskiego nie zgtosita do
tut. jednostki, ze nie moze sprawowa¢ opieki nad dzieCmi umieszczonymi w pieczy
z powod6éw zdrowotnych lub losowych. Zadna rodzina nie skorzystata tez z mozliwosci do
czasowego niesprawowania opieki nad dzieckiem w zwigzku z wypoczynkiem. Rodziny
zastepcze zapewniaty dzieciom wspélne wyjazdy na wakacje.

15) organizowanie wsparcia 0sobom usamodzielnianym opuszczajgcym rodziny
zastepcze, rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo-wychowawcze
i regionalne placowki opiekuriczo-terapeutyczne, przez wspieranie procesu
usamodzielnienia;

Praca Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie dotyczy rowniez petnoletnich wychowankow.
Opieka polega na doradztwie zawodowym, wsparciu w sytuacjach trudnych oraz pomocy
przy tworzeniu i modyfikacji Indywidualnych Programéw Usamodzielniania.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie pomaga zaplanowaé proces
usamodzielnienia tak, by przebiegat on sprawnie i zakonczyt sie sukcesem. Stosowanie do
tresci art. 145 ust. 4 powolanej ustawy warunkiem przyznania pomocy na kontynuowanie
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nauki i na usamodzielnienie jest zlozenie wniosku oraz posiadanie zatwierdzonego
indywidualnego programu usamodzielnienia, opracowanego przez osobe usamodzielniang
wspdlnie z opiekunem usamodzielnienia lub koordynatorem rodzinnej pieczy zastepczej, co
najmniej na miesigc przed osiggnieciem przez osobe usamodzielniang petnoletnosci,

a nastepnie zatwierdzonego przez kierownika powiatowego centrum pomocy rodzinie.

W 2018r. opracowano 11 Indywidualnych programéw usamodzielnienia wspdlnie
z wychowankami rodzinnej pieczy zastepczej, ich opiekunami usamodzielnienia oraz przy
wspotpracy pracownika Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie udziela osobom usamodzielnianym
wsparcia m. in. finansowego w postaci pomocy na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie
i zagospodarowanie, a takze udziela pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkdéw
mieszkaniowych.

16) prowadzenie rejestru danych, o ktorym mowa w art. 46 ustawy o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej;

W Swietle nowych przepiséw powstat obowigzek sporzadzania rejestru danych o osobach
zakwalifikowanych do petnienia funkcji rodziny zastepczej, jak rowniez istniejacych
rodzinach zastepczych zawodowych i niezawodowych. Dokument ten zawiera podstawowe
informacje o w/w osobach, zakres ukonczonych szkolen i liczbe umieszczonych w nich
dzieci. Dane z rejestru zostaty zaktualizowane we wrze$niu 2018r. i przekazane do Sgdu
Rejonowego w Miawie 111 Wydziat Rodzinny i Nieletnich.

17) powddztwo o zasadzenie Swiadczen alimentacyjnych;

W mysl. art. 193 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, rodzice naturalni
sg zobowigzani do ponoszenia opfaty za pobyt dziecka w pieczy zastepczej. Odptatnosé jest
ustalana po uwzglednieniu ich sytuacji rodzinnej, materialnej i zdrowotnej na podstawie
pisemnej informacji sporzadzonej w ich miejscu zamieszkania. Starosta moze jednak odstgpi¢
od ustalenia opfaty na wniosek lub z urzedu, ze wzgledu na trudng sytuacje rodziny. W dniu
23 lutego 2012r. Rada Powiatu Miawskiego okreslita w drodze uchwaty Nr XIV/91/2012,
szczegbtowe warunki umorzenia w catosci lub w czesci, facznie z odsetkami, odroczenia
terminu piatnosci, roztozenia na raty lub odstepowania od ustalenia optaty za pobyt dziecka w
pieczy zastepczej. W wiekszosci przypadkdéw, rodzice biologiczni sg oprocz niewydolnosci
wychowawczej w bardzo trudnej sytuacji materialnej i zyciowej (bezrobocie,
niepetnosprawnos¢, uzaleznienia, dtugotrwata choroba, trudne warunki mieszkaniowe, inne
sytuacje kryzysowe w rodzinie) i objeci s pomoca, w tym finansowa przez wiasciwe osrodki
pomocy spotecznej.

Gdy sytuacja materialna rodziny ulega poprawie i w ocenie pracownika socjalnego rodzina
zdolna jest tozy¢ na utrzymanie dziecka, to pracownik motywuje rodzica do pfacenia
dobrowolnych alimentow na dziecko. Ich wysokos¢ jest adekwatna do mozliwosci
finansowych rodzica. W przypadku braku checi wspéipracy ze strony rodzica naturalnego,
braku woli do tozenia w drodze dobrowolnej alimentacji na dziecko, przy jednoczesnym
posiadaniu mozliwosci finansowych, pracownik socjalny tut. Centrum motywowat rodzine
zastepczg do wystgpienia z pozwem o alimenty.
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Zdarzajg sie tez przypadki, gdy jest nieznane miejsce pobytu rodzica naturalnego, co znacznie
utrudnia, a wrecz uniemozliwia prace z rodzing i podjecie krokow w kierunku ustalenia
alimentéw, jak rowniez ustalenia oplaty za pobyt dziecka w pieczy zastepczej. Ze wzgledu na
trudng sytuacje materialng rodzicobw biologicznych, postepowanie administracyjne
we wszystkich przypadkach zakonczyto sie odstgpieniem od ustalenia opfaty.

W 2018r. PCPR w Miawie ztozyt do Sgdu 18 pozwdw o alimenty. Z uwagi na niepacenie
zasgdzonych alimentow, w przypadku 2 rodzicéw biologicznych tut. Centrum przestato

pismo do komornika sgdowego w celu wszczecia egzekuciji.

18) rodziny zastepcze i rodzinne domy dziecka obejmuje sie opieka koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej;

W 2018 roku w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Mfawie zatrudnionych byto
czterech koordynatorOw rodzinnej pieczy zastepczej (umowa O prace w Systemie
zadaniowym), ktdrzy obejmowali wsparciem wszystkie rodziny zastepcze i rodzinny dom
dziecka.

Zakres dziatan podejmowanych przez koordynatorOw pieczy zastepczej:

1. Udzielanie pomocy rodzinom zastepczym w realizacji zdan wynikajacych z pieczy
zastepcze;.

Zadanie to realizowane bylo w oparciu o systematyczne wizyty Srodowiskowe, ktdérych
celem bylo biezagce monitorowanie sytuacji dziecka oraz analiza oddziatywan rodziny
zastepczej w stosunku do dziecka pozostajgcego w pieczy zastepczej. W czasie wizyt
wspolnie z rodzinami zastepczymi dokonywano analizy trudnoSci pojawiajacych sie
w realizacji funkcji rodziny zastepczej, udzielano porad i wsparcia w zakresie zgtaszanych
trudnosci, monitorowano skuteczno$¢ podjetych oddziatywan. t.gcznie w 2018r. zrealizowano
893 wizyt Srodowiskowych. Ponadto koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej wspolnie ze
starszym specjalista pracy socjalnej - koordynatorem 1 psychologiem uczestniczyli
w wizytach srodowiskowych u rodzin zastepczych sygnalizujgcych trudnosci w realizacji
biezacych zadan wynikajacych z pieczy zastepczej oraz udzielali wsparcia rodzinom — wedtug
potrzeb.

2. Pomoc rodzinom zastepczym w nawigzywaniu wzajemnego kontaktu —
Koordynatorzy rodzinnej pieczy zastepczej wspotuczestniczyli w organizacji grup
wsparcia oraz szkolenia.

3. Zapewnienie rodzinom zastepczym dostepu do specjalistycznej pomocy dla dzieci,
w tym psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej —

W zakresie realizacji w/w zadania koordynator rodzinnej pieczy zastepczej wspdipracowat
z osobami i instytucjami wspierajacymi rodzing: MOPS, OPS z terenu powiatu mtawskiego,
ZOW, Sad Rejonowy w Mlawie Il Wydziat Rodzinny i Nieletnich (biezaca wspotpraca
z kuratorami zawodowymi i spofecznymi), Osrodkiem Adopcyjnym w  Ciechanowie,
pedagogami i psychologami szkolnymi. Podjeta wspdtpraca pozwolita na biezagcy monitoring
sytuacji dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej i w miare potrzeb
indywidualnych, zapewnienie im dostepu do specjalistycznej pomocy psychologicznej,
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pedagogicznej oraz terapeutycznej.

4. Zgtaszanie do o$rodkoéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowang sytuacja
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych;

5. Udzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej —
Zadanie realizowane wedtug indywidualnych potrzeb; w 2018 roku w rodzinnych
formach pieczy zastepczej przebywato 21 petnoletnich wychowankow.

6. Konsultacje dotyczace oceny sytuacji dziecka.

Dla wszystkich dzieci umieszczonych w rodzinnej pieczy zastepczej koordynatorzy rodzinnej
pieczy zastepczej, przy wspotpracy rodziny zastepczej opracowali plan pomocy dziecku,
ktory jest modyfikowany zgodnie z potrzebami.

19) przekazanie dokumentacji dziecka umieszczonego w rodzinnej pieczy zastepczej;

Przy umieszczaniu dziecka w pieczy zastepczej przekazywano rodzinom zastepczym
szczegbtowe informacje o stanie zdrowia dziecka, niezbedng dokumentacje medyczng,
dokumenty szkolnych, odpis aktu urodzenia dziecka, poswiadczenie zameldowania,
a w przypadku sierot lub poisierot — wystepowano o0 odpis aktu zgonu zmartego rodzica.
W sytuacji dziecka ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi przekazywano réwniez
diagnoze psychofizyczng lub orzeczenie o niepetnosprawnosci. Aby mie¢ aktualny obraz
stanu psychofizycznego dzieci przebywajgcych w rodzinach zastepczych, psycholog
zatrudniony w tut. Centrum przeprowadzit diagnoze psychologiczng u wszystkich dzieci

z w/w rodzin.

Zgromadzone doswiadczenia stanowig baze dla doskonalenia form pracy. Zalezy nam na
tym, zeby rodziny zastepcze funkcjonujgce na terenie powiatu miawskiego byty przekonane,
ze Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie stuzy przede wszystkim niesieniu
pomocy i wsparcia w trudnych sytuacjach. W obliczu rosngcej liczby dzieci opuszczonych
I zaniedbanych, rodzina zastepcza jako jedna z form wychowania - najbardziej zblizona
charakterem do rodziny naturalnej, stanowi bardzo wazny element w systemie opiekunczo -
wychowawczym. Dlatego tez stuszne jest kontynuowanie prac nad jej udoskonaleniem
i stwarzaniem takich warunkdéw, ktére pozwolityby rodzicom zastepczym na petng realizacje
zadan wychowawczych.

Inne dziatania

W 2018 roku Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie przystapito do realizacji
programu, w ramach konkursu: Resortowy program wspierania rozwoju rodzinnej pieczy
zastepczej:

»Resortowy Program wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na rok 2018 -
asystent 1 koordynator rodzinnej pieczy zastepczej”- kwota otrzymanej dotacji
66.684,00zt, z ktorej wydatkowano  66.558,11z+. W ramach otrzymanej dotacji
zrefundowano cze$ciowo wynagrodzenie 4 koordynatordéw rodzinnej pieczy zastepczej.
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USAMODZIELNIENIA PELNOLETNICH WYCHOWANKOW
Z RODZINNEJ PIECZY ZASTEPCZEJ

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa:

1. Osobie opuszczajacej, po osiagnieciu petnoletnosci, rodzine zastepcza, rodzinny dom
dziecka, placéwke opiekunczo-wychowawczg lub regionalng placéwke opiekunczo-
terapeutyczng, zwanej dalej ,,0s0bg usamodzielniang”, w przypadku gdy umieszczenie
W pieczy zastepczej nastgpito na podstawie orzeczenia sgdu:

I) przyznaje sie pomoc na:

a) kontynuowanie nauki— (wniosek 0 przyznanie pomocy na kontynuowanie nauki
osoba usamodzielniana sktada w powiecie wiasciwym ze wzgledu na miejsce
zamieszkania przed umieszczeniem w pieczy zastepczej),

b) usamodzielnienie — (wniosek 0 przyznanie pomocy na usamodzielnienie osoba
usamodzielniana sktada w powiecie wiasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania
przed umieszczeniem w pieczy zastepczej),

¢) zagospodarowanie — (wniosek 0 przyznanie pomocy na zagospodarowanie osoba
usamodzielniana sktada w powiecie wiasciwym ze wzgledu na miejsce osiedlenia sie
osoby usamodzielnianej).

I1) udziela sie pomocy w uzyskaniu:

a) odpowiednich warunkéw mieszkaniowych — (wniosek 0 przyznanie pomocy
w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych osoba usamodzielniana skada
w powiecie wiasciwym ze wzgledu na miejsce osiedlenia sie osoby
usamodzielniangj),

b) zatrudnienia— (wniosek 0 przyznanie pomocy w uzyskaniu zatrudnienia osoba
usamodzielniana sktada w powiecie wiasciwym ze wzgledu na miejsce osiedlenia sie
0soby usamodzielnianej).

W przypadku cudzoziemcow wniosek sktada sie w powiecie wtasciwym ze wzgledu na
miejsce pobytu osoby usamodzielniane;j.

2. Przez osobe usamodzielniang rozumie sie rowniez osobe, ktdrej pobyt w rodzinnej pieczy
zastepczej ustat na skutek S$mierci o0s6b tworzacych rodzine zastepczg lub osoby
prowadzacej rodzinny dom dziecka, w okresie 6 miesiecy przed osiggnieciem przez
osobe usamodzielniang petnoletnosci.

3. W przypadku gdy osoba usamodzielniana przebywa w domu pomocy spofecznej albo
w placowce zapewniajacej catodobowag opieke osobom niepetnosprawnym lub
przewlekle chorym, pomoc na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie
I zagospodarowanie nie przystuguje.

4. Pomoc na kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie oraz na zagospodarowanie jest
przyznawana osobie usamodzielnianej, ktora przebywata w pieczy zastepczej przez okres
CO najmniej:
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3 lat — w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajacej rodzing zastepczg spokrewniong;
roku — w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzine zastepczg niezawodowa,
rodzine zastepczg zawodowa, rodzinny dom dziecka, placéwke opiekunczo-wychowawczg
lub regionalng placowke opiekunczo - terapeutyczng.

Do okreséw pobytu w pieczy zastepczej wlicza sie réwniez:

1) okresy pobytu w domu pomocy spotecznej dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych
intelektualnie, domu dla matek z maftoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy oraz w
schronisku dla nieletnich, zakladzie poprawczym, specjalnym osrodku szkolno-
wychowawczym, specjalnym osrodku wychowawczym, miodziezowym osrodku

socjoterapii, zapewniajagcym catodobowg opieke, i miodziezowym osrodku
wychowawczym, jezeli orzeczenie sgdu 0 umieszczeniu w pieczy zastepczej nie zostato
uchylone;

2) okres pobytu osoby petnoletniej w rodzinie zastepczej, rodzinnym domu dziecka,
placéwce opiekunczo-wychowawczej, na zasadach okreslonych w art. 37 ust. 2 wyzej
cytowanej ustawy,

5. Pomoc na usamodzielnienie oraz pomoc na zagospodarowanie jest przyznawana osobie
usamodzielnianej, ktorej dochdd miesieczny nie przekracza kwoty 1.200zt.

W przypadku gdy dochdéd miesieczny osoby usamodzielnianej przekracza kwote 1.200zi,
mozna przyzna¢ pomoc na usamodzielnienie lub pomoc na zagospodarowanie, jezeli jest to
uzasadnione jej sytuacjg mieszkaniowg, dochodowa, majgtkowg lub osobista.

Ustalajac dochdd osoby usamodzielnianej uwzglednia sie sume dochodow tej osoby, jej
matzonka oraz dzieci pozostajgcych na jej utrzymaniu, podzielong przez liczbe tych oséb.

6. Osoby usamodzielniane sg obowigzane niezwtocznie poinformowaC organ, ktéry
przyznat pomoc, o ktoérej mowa w art. 140 ust. 1 pkt 1 lit. b i ¢ wyzej cytowanej
ustawy, o kazdej zmianie ich sytuacji osobistej, dochodowej i majatkowej, ktora ma
wptyw na prawo do tych Swiadczen.

7. Warunkiem przyznania pomocy na kontynuowanie nauki i na usamodzielnienie jest
zlozenie wniosku oraz posiadanie zatwierdzonego indywidualnego programu
usamodzielnienia.

8. Pomoc na kontynuowanie nauki przyznaje sie osobie usamodzielnianej, jezeli kontynuuje
nauke:

1) w szkole;
2) w zakfadzie ksztatcenia nauczycieli;

3) w uczelni;

4) na kursach, jesli ich ukonczenie jest zgodne z indywidualnym programem
usamodzielnienia;

5) u pracodawcy w celu przygotowania zawodowego.

32



Pomoc na kontynuowanie nauki przyznaje sie na czas nauki, nie dtuzej jednak niz do
ukonczenia przez osobe usamodzielniang 25. roku zycia. Pomoc przystuguje w czasie trwania
odpowiednio roku szkolnego, roku akademickiego, kursu albo przygotowania zawodowego.
Osoba usamodzielniana otrzymujgca pomoc pieniezng na kontynuowanie nauki jest
obowigzana przeditozy¢, nie rzadziej niz raz na 6 miesiecy, zaSwiadczenie potwierdzajgce
kontynuowanie nauki.

9. Pomoc na kontynuowanie nauki nie przystuguje w przypadku, gdy osoba
usamodzielniana:

1) kontynuuje nauke w szkole ponadgimnazjalnej lub uczelni, ktéra zapewnia
nieodptatng nauke i nieodptatne petne utrzymanie;

2) bez uzasadnionych powodoéw zmienita trzykrotnie, na tym samym poziomie
ksztafcenia, szkote, zaktad ksztatcenia nauczycieli lub uczelnie, kurs lub
przygotowanie do wykonywania zawodu;

3) zostata umieszczona w zaktadzie karnym.
10. Pomoc na kontynuowanie nauki mozna zawiesi¢ w przypadku, gdy:

1) w trakcie ksztalcenia w zaktadzie ksztatcenia nauczycieli lub w uczelni osoba
usamodzielniana przebywa na urlopie od zaje¢;

2) osoba usamodzielniana nie realizuje indywidualnego programu usamodzielnienia.

11. Przyznania pomocy na kontynuowanie nauki, na usamodzielnienie lub na
zagospodarowanie mozna odmowic¢ w przypadku, gdy:

1) istnieje uzasadnione przypuszczenie, ze pomoc zostanie wykorzystana niezgodnie
z celem, na jaki zostanie przyznana;

2) osoba usamodzielniana przed osiggnieciem petnoletnosci opuscita samowolnie piecze
zastepcza,

3) osoba usamodzielniana porzucita nauke umozliwiajacy jej przygotowanie zawodowe
i nie podejmuje zatrudnienia;

4) stosunek pracy z osobg usamodzielniang zostat rozwigzany bez wypowiedzenia z winy
pracownika;

5) osoba usamodzielniana bez uzasadnionej przyczyny uchyla sie od podjecia
proponowanego jej zatrudnienia;

6) osoba usamodzielniana zostata skazana prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.

12. Wysoko$¢ pomocy na usamodzielnienie do 31.05.2018r. wynosita:

1) w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzine zastepczg spokrewniong
— nie mniej niz 3.300 zi, jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres co
najmniej 3 lat;
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2) w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzine zastepcza niezawodowa,
rodzine zastepczg zawodowa, rodzinny dom dziecka, placéwke opiekunczo —
wychowawczg lub regionalng placéwke opiekunczo - wychowawcza:

a) nie mniej niz 6.600zt. — jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres
powyzej 3 lat,

b) nie mniej niz 3.300zt. — jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres od
2 do 3 lat,

c) nie mniej niz 1.650zt. — jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres
ponizej 2 lat, nie krocej jednak niz przez okres roku.

Od 01.06.2018r. wynosi:

1) w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzine zastepczg spokrewniong
— nie mniej niz 3.470zt., jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres co
najmniej 3 lat;

2) w przypadku osoby usamodzielnianej opuszczajgcej rodzine zastepcza niezawodowa,
rodzine zastepczg zawodowa, rodzinny dom dziecka, placéwke opiekunczo —
wychowawczg lub regionalng placéwke opiekuriczo-wychowawcza:

a) nie mniej niz 6.939zt. — jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres
powyzej 3 lat,

b) nie mniej niz 3.470zt. — jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres od
2 do 3 lat,

c) nie mniej niz 1.735z+. — jezeli przebywata w pieczy zastepczej przez okres
ponizej 2 lat, nie krocej jednak niz przez okres roku.
13. Pomoc na zagospodarowanie jest wyptacana jednorazowo, nie pdzniej niz do ukonczenia
przez osobe usamodzielniang 26. roku zycia, w wysokoSci nie nizszej niz 1.577z,
a w przypadku osoby legitymujacej sie orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym
stopniu niepetnosprawnosci w wysokosci nie nizszej niz 3.154zt. Pomoc na
zagospodarowanie moze by¢ przyznana w formie rzeczowej.

W roku 2018 usamodzielniani wychowankowie rodzin zastepczych mogli otrzymac
pomoc na usamodzielnienie, kontynuowanie nauki oraz zagospodarowanie w formie
rzeczowej na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (jezeli opuscili
piecze zastepcza przed 2012r.) lub na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (jezeli opuscili rodzine zastepczg w roku
2012 i w poOzniejszych latach). W zwigzku z powyzszym wystepuje roznica miedzy kwotami
Swiadczen wynikajgcymi z ww. ustaw.

Od 01.01.2018r. do 31.12.2018r. tut. Centrum objeto pomocg w formie kontynuowania
nauki 15 wychowankéw rodzin zastepczych. Wychowankowie opuszczajgcy rodzine
zastepcza i kontynuujgcy nauke otrzymujg miesieczng pomoc pieniezng w wysokosci 30%
podstawy 1.647,00z4, tj. - 494,10zt. (zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej) lub 500,00zt.,
W oparciu 0 zapisy ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.
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Od 1 czerwca 2018r. wysoko$¢ pomocy na kontynuowanie nauki ulegta zwiekszeniu
I wynosi nie mniej niz 526,00zt. miesiecznie.

W ciggu roku sytuacja osobista i majatkowa wychowankéw moze ulec zmianie. Dlatego tez,
wywiady Srodowiskowe u petnoletnich wychowankdw otrzymujgcych comiesieczng pomoc
na kontynuowanie nauki na podstawie ustawy z dnia 12 marca 2004r. 0 pomocy spotecznej
byty przeprowadzane przez pracownikéw socjalnych raz w roku.

W przypadku usamodzielnianych otrzymujagcych pomoc na podstawie ustawy z dnia
9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej weryfikowano
i kontrolowano ich sytuacje materialno - bytowg poprzez sporzadzanie pisemnej informacji
potwierdzajacej oSwiadczane przez nich tresci.

Pracownicy socjalni pozostawali w regularnym kontakcie ze wszystkimi wychowankami oraz
wyznaczonymi przez wychowankow opiekunami ich procesu usamodzielnienia.

W okresie sprawozdawczym PCPR w Miawie wydat 28 decyzji administracyjnych dla
petnoletnich wychowankdw rodzin zastepczych kontynuujacych nauke, w tym:

e 2 decyzje uchylajace decyzje przyznajgce pomoc pieniezng na kontynuowanie nauki,
e 1 decyzje przyznajaca pomoc pieniezng na kontynuowanie nauki,

e 7 decyzji na usamodzielnienie,

e 8 decyzji przyznajgcych pomoc na zagospodarowanie,

e 10 decyzji zmieniajacych wysokos$¢ Swiadczenia na kontynuowanie nauki.

Tabela 15 . Rodzaje przyznanej pomocy dla petnoletnich wychowankdéw z rodzin

zastepczych
RODZAJ PRZYZNANEJ POMOCY DLA PELNOLETNICH KWOTA
WYCHOWANKOW Z RODZIN ZASTEPCZYCH
POMOC PIENIEZNA NA KONTYNUOWANIE NAUKI 68.195,48zt
POMOC NA USAMODZIELNIENIE 25.939,00zt
POMOC NA ZAGOSPODAROWANIE 17.918,04zt
SUMA 112 .052,52z¢

Zrédto: Dane PCPR w Miawie
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W ramach pomocy majacej na celu zyciowe usamodzielnienie sie i integracje ze
Srodowiskiem 7 petnoletnim wychowankom rodzin zastepczych PCPR w Mfawie przyznat
pomoc pieniezng na usamodzielnienie. W 2018r. osmioro petnoletnich wychowankow

z rodzin zastepczych ztozyli wnioski o przyznanie pomocy na zagospodarowanie.

W 2018 roku odnotowano zjawisko zmniejszenia liczby petnoletnich wychowankdw
rodzin zastepczych kontynuujacych nauke - o 2 osoby w stosunku do roku poprzedniego.
Zjawisko to spowodowane jest tym, ze po uzyskaniu petnoletnosci wychowankowie pozostajg
nadal w dotychczasowych rodzinach zastepczych, za zgoda rodzicéw zastepczych.

SPRAWOZDAWCZOSC W 2018r.
W ciggu roku sprawozdawczego przygotowano i przestano:

1) kwartalne sprawozdania MPiPS-03 na potrzeby Mazowieckiego Urzedu
Wojewddzkiego w Warszawie,

2) roczne sprawozdania PS-02 rodzinnej pieczy zastepczej na potrzeby Giownego
Urzedu Statystycznego w Krakowie,

3) ocene zasobdw pomocy spotecznej za 2017r.,

4) sprawozdanie rzeczowo-finansowe z wykonania zadan z zakresu wspierania rodziny
i systemu pieczy zastepczej (potroczne i roczne),

5) comiesieczne i kwartalne sprawozdania dot. dodatku wychowawczego wyptacanego
dla dzieci z rodzinnej pieczy zastepczej,

6) sprawozdania dot. Swiadczenia ,,Dobry Start”,
7) zbidr centralny Pomost Std z pomocy spotecznej wysytany kwartalnie,

8) sprawozdania jednorazowe w zakresie pieczy zastepczej i pomocy spotecznej.

POTRZEBY W ZAKRESIE SYTEMU PIECZY ZASTEPCZEJ NA ROK 2019

1. Zapewnienie dzieciom pieczy zastepczej w rodzinach zastepczych, rodzinnych domach
dziecka oraz w placéwkach opiekunczo - wychowawczych m.in. poprzez ponoszenie
wydatkéw na opieke i wychowanie dziecka umieszczonego w rodzinie zastepczej albo
rddz (Swiadczenia na pokrycie kosztow utrzymania dziecka, dodatku na pokrycie
zwiekszonych kosztéw utrzymania dziecka legitymujgcego sie  orzeczeniem
0 niepetnosprawnosci, $wiadczenia na pokrycie niezbednych wydatkow zwigzanych
z potrzebami przyjmowanego dziecka — jednorazowo, wynagrodzenia dla rodzin
zastepczych zawodowych i prowadzacych rodzinne domy dziecka, dofinansowania do
wypoczynku, $wiadczenie na pokrycie wydatkow zwigzanych z wystgpieniem zdarzen
losowych lub innych zdarzen majgcych wpltyw na jako$C sprawowanej opieki —
jednorazowo lub okresowo, $rodkéw na utrzymanie lokalu mieszkalnego, Srodkdéw
finansowych na pokrycie kosztow zwigzanych z remontem lub zmiang lokalu w budynku
wielorodzinnym lub domu jednorodzinnym).
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2. Organizowanie wsparcia osobom usamodzielnianym opuszczajgcym rodziny zastepcze,
rodzinne domy dziecka oraz placowki opiekunczo - wychowawcze i regionalne placéwki
opiekunczo - terapeutyczne, m.in. przez wspieranie procesu usamodzielnienia, pomoc
usamodzielnianym wychowankom rodzin zastepczych w uzyskaniu odpowiednich
warunkow mieszkaniowych.

3. Pomoc finansowa usamodzielnianym wychowankom rodzin zastepczych poprzez
udzielanie $wiadczen na kontynuowanie nauki, usamodzielnienie i zagospodarowanie.

4. Tworzenie warunkow do powstawania i dziatania rodzin zastepczych, rodzinnych domoéw
dziecka i rodzin pomocowych, m.in. poprzez propagowanie rodzinnych form pieczy
zastepczej (ogtoszenia w prasie, ulotki, lokalnej prasie, strona internetowa

PCPR).

5. Organizowanie szkolen dla funkcjonujgcych w powiecie mtawskim rodzin zastepczych,
prowadzgcych rodzinne domy dziecka oraz kandydatow do petnienia funkcji rodziny
zastepczej, prowadzenia rodzinnego domu dziecka.

6. Organizowanie wsparcia dla rodzinnej pieczy zastepczej, w szczegdlnosci przez
umozliwienie dostepu do roéznych specjalistbw oraz dalszego prowadzenia grup
wsparcia.

2. INSTYTUCJONALNA PIECZA ZASTEPCZA

Na terenie powiatu mfawskiego funkcjonujg 4 placéwki opiekuinczo — wychowawcze:
Dom Dziecka nr 1 w Kowalewie dla 14 wychowankéw, Dom Dziecka nr 2 w Kowalewie dla
14 wychowankow, Dom Dziecka nr 3 w Kowalewie dla 14 wychowankéw, Dom Dziecka nr
4 w Kowalewie dla 8 wychowankdéw oraz Centrum Administracyjne do Obstugi Placéwek
Opiekunczo — Wychowawczych. Placowki zapewniajg dzieciom catkowicie lub czeSciowo
pozbawionych opieki rodzicielskiej catodobowg opieke i wychowanie.

Domy Dziecka w Kowalewie sg placéwkami typu socjalizacyjnego. Stan dzieci
w Domu Dziecka nr 1 na dzien 31.12.2018r. wynosit 12 oséb, w Domu Dziecka nr 2 — 13
0s0b, w Domu Dziecka nr 3 — 14 0séb, a w Domu Dziecka nr 4 - 8 0sob.

W 2018r. do Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie wptynety 4 postanowienia
z Sadu Rejonowego z Miawy i Legionowa. W zwigzku z umieszczeniem w okresie od
stycznia do grudnia 2018r. dzieci z innych powiatow do placowek opiekunczo -
wychowawczych z terenu powiatu miawskiego, zawartych zostato 6 nowych porozumien
w sprawie umieszczenia dziecka w placowce opiekunczo — wychowawczej socjalizacyjnej
i wysokosci ponoszonych wydatkéw z powiatami: zurominskim i legionowskim.
W zwigzku z powyzszym oraz w zwigzku z wnioskami dyrektora placéwek opiekuiczo —
wychowawczych w Kowalewie o przeniesienie dzieci do innych placowek tego samego typu,
tut. Centrum w okresie od 1 stycznia 2018r. do 31 grudnia 2018r. wydato 11 skierowan
0 umieszczeniu w Domach Dziecka w Kowalewie.
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Zgodnie z art. 193 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny
I systemie pieczy zastepczej za pobyt dziecka w pieczy zastepczej rodzice ponoszg
miesieczng oplate w wysokosci Srednich miesiecznych wydatkdw przeznaczonych na
utrzymanie dziecka w placéwce opiekunczo — wychowawczej.

Starosta na wniosek lub z urzedu, uwzgledniajagc Uchwate Nr XIV/91/2012 Rady
Powiatu Mfawskiego z dnia 23 lutego 2012 r. w sprawie okreSlenia szczegdtowych warunkow
umorzenia w catosci lub czesci, tgcznie z odsetkami, odroczenia terminu ptatnosci, roztozenia
na raty lub odstepowania od ustalenia opfaty za pobyt dziecka w pieczy zastepczej moze
umorzy¢ w catosci lub w czesci fgcznie z odsetkami, odroczy¢ termin patnosci, roztozy¢ na
raty lub odstapi¢ od ustalenia optaty za pobyt dziecka w placowce.

Wobec powyzszego, w okresie od stycznia do grudnia 2018 roku PCPR w Miawie
wydato 9 decyzji administracyjnych wygaszajgcych decyzje w sprawie odstgpienia od
ustalenia od rodzicow optaty za pobyt dziecka w placéwce opiekunczo — wychowawczej;

Zgodnie z art. 191 ust. 5 wyzej wymienionej ustawy, powiat, na terenie, ktdrego
funkcjonuje mogaca przyjaé dziecko placowka opiekunczo - wychowawcza, zawiera
z powiatem wiasciwym ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go
PO raz pierwszy w pieczy zastepczej, porozumienie w sprawie przyjecia dziecka oraz
warunkdéw jego pobytu i wysokosci wydatkdw na jego opieke i wychowanie.

W okresie od stycznia do grudnia 2018 roku na podstawie zawartych 24 porozumien
z Powiatem Mtawskim, nizej wymienione powiaty ponosity wydatki z tytutu utrzymania ich
dzieci w Domach Dziecka w Kowalewie tj:

* powiat sierpecki — 4 porozumienia dla czworga dzieci;

» powiat zyrardowski - 4 porozumienia dla czworga dzieci;

* powiat legionowski — 4 porozumienia dla czworga dzieci;

* powiat biatobrzeski — 2 porozumienia dla dwojga dzieci;

» powiat warszawsko — zachodni — 4 porozumienia dla czworga dzieci;
* powiat zurominski — 6 porozumien dla szesciorga dzieci.

Powiat Miawski w okresie od stycznia do grudnia 2018 roku na mocy zawartych
porozumien z nizej wymienionymi wojewoddztwami, powiatami i miastami na prawach
powiatu, ponosit wydatki z tytutu umieszczenia dzieci pochodzacych z powiatu miawskiego
w placéwkach opiekunczo - wychowawczych na terenie innego powiatu, tj:

* powiat ptonski — porozumienie dla 3 dzieci;

» Miasto Siedlce — porozumienie dla 3 dzieci;

* powiat krasnicki — porozumienie dla 2 dzieci;

* Miasto Lublin - porozumienie dla 1 dziecka;

» wojewddztwo mazowieckie — porozumienie dla 1 dziecka.

Stwierdzi¢ nalezy, iz gfdwng przyczyng umieszczania dzieci w Domach Dziecka

w Kowalewie jest: alkoholizm rodzicow oraz bezradnos¢ w sprawach opiekurczo —
wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego.

Osobie opuszczajacej placowke opiekuriczo - wychowawcza, po osiggnieciu
petnoletnosci udziela sie pomocy w uzyskaniu odpowiednich warunkéw mieszkaniowych
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I zatrudnienia oraz przyznaje sie pomoc na:
— kontynuowanie nauki,
— usamodzielnienie,
— zagospodarowanie.

W okresie od 01.01.2018 roku do 31.12.2018 roku PCPR w Miawie obejmowat
wsparciem 29 wychowankow (15 mezczyzn i 14 kobiet), w tym 17 petnoletnich
wychowankdéw placowki opiekunczo — wychowawczej, 10 wychowankéw miodziezowego
osrodka wychowawczego oraz 2 wychowankdéw miodziezowego osrodka socjoterapii ktdrzy
realizowali indywidualne programy usamodzielnienia.

W zwigzku z usamodzielnianiem wychowankéw PCPR w Miawie wyznaczyto
opiekunéw procesdw usamodzielniania wychowankéw i wspdlnie z nimi opracowano
indywidualne programy usamodzielnienia. Po zbadaniu sytuacji rodzinnej, mieszkaniowej,
zawodowej i zdrowotnej wychowankow, zostata przyznana pomoc na kontynuowanie nauki
oraz pomoc na zagospodarowanie i pomoc na usamodzielnienie.

Ponizsza tabela przedstawia osoby opuszczajace placowki objete pomoca tut.
Centrum w okresie od 01.01.2018r. do 31.12.2018r.

Tabela nr 16.  Osoby usamodzielniane opuszczajgce placowki

Pomoc na . Pomoc na zagozg(r)r:joacr(?v?/anie
Gmina/ kontynuowanie nauki usamodzielnienie w formie rzeczowej
Miasto Ilos¢ Ilos¢ Ilos¢

0s6b Kwota w zt 0s6b Kwota w zt 0s6b Kwota w zt
Miawa 20 93.495,69 zt 2 8.636,00zt| 5 11.115,00 zt
Stupsk 1 516,60 zt 1 5.166,00zt| O 0,00 zt
Warszawa 1 6.236,10zt 0 0,00zt| O 0,00 z+
t 6dz 0 0,00 zt 1 5.166,00z¢| O 0,00 zt
Wieniawa 1 6.182,00 zt 0 0,00zt| O 0,00 zt
Gdansk 1 6.182,00 zt 0 0,00zt| O 0,00 zt
Radzanow | 1 4.923,95 zt 0 0,00zt| O 0,00 zt
Szydiowo 1 4.078,00 zt 1 6.939,00zt| O 0,00 zt
Wieczfnia 0 0,00 z+ 1 1.735,00zt| O 0,00 zt

Koscielna

Siedlce 1 2.630,00 zt 0 0,00zt| O 0,00 zt
RAZEM 27 124.244,34 zt 6 27.642,00zt | 5 11.115,00 zt

Zrédto: Dane PCPR w Miawie
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W okresie od stycznia do grudnia 2018 roku PCPR w Mfawie wydato:

4 decyzje administracyjne przyznajace pomoc na kontynuowanie nauki dla wychowankow
placéwki opiekunczo — wychowawczej;

3 decyzje administracyjne wygaszajagce pomoc na kontynuowanie nauki dla wychowankéw
placéwki opiekunczo — wychowawczej;

3 decyzje administracyjne przyznajagce pomoc na usamodzielnienie dla wychowankow
placéwki opiekunczo — wychowawczej;

4 decyzje administracyjne przyznajace pomoc na zagospodarowanie dla wychowankow
placéwki opiekunczo — wychowawczej;

12 decyzji administracyjnych zmieniajgcych wysoko$¢ pomocy na kontynuowanie nauki dla
wychowankow placowki opiekuriczo — wychowawczej;

2 decyzje administracyjne przyznajgce pomoc na kontynuowanie nauki dla wychowankow
miodziezowego oSrodka wychowawczego;

3 decyzje administracyjne przyznajagce pomoc na usamodzielnienie dla wychowankow
miodziezowego osrodka wychowawczego;

3 decyzje administracyjne wygaszajace pomoc na kontynuowanie nauki dla wychowankow
miodziezowego osrodka wychowawczego;

1 decyzja administracyjna przyznajaca pomoc na zagospodarowanie w formie rzeczowej dla
wychowanka mtodziezowego osrodka wychowawczego;

6 decyzji administracyjnych zmieniajagcych wysoko$¢ pomocy na kontynuowanie nauki dla
wychowankéw miodziezowego osrodka wychowawczego i mtodziezowego osrodka
socjoterapii.

W okresie od stycznia do grudnia 2018 roku na pomoc dla wychowankéw placowek
opiekunczo — wychowawczych i mfodziezowych o$rodkéw wychowawczych oraz
miodziezowych o$rodkow socjoterapii wydatkowano tacznie 163.001,34zt., ztego:

dla 27 wychowankdw na kontynuowanie nauki 124.244,34z.
dla 6 wychowankdw na usamodzielnienie 27.642,00zt.
dla 5 wychowankdw na zagospodarowanie 11.115,00zt.

Dla 41 wychowankéw Doméw Dziecka w Kowalewie wyptacono dodatek w ramach
programu ,,Dobry Start” w fgcznej wysokosci 12.300,00zt. oraz dla 3 usamodzielnianych
wychowankdéw w tgcznej kwocie 900,00zt

5. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Mtawie ul. Stowackiego 16

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Miawie funkcjonuje od dnia 02.09.2002 roku
w strukturach Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie. Srodowiskowy Dom
Samopomocy w Miawie jest koedukacyjng placowka pobytu dziennego przeznaczong dla 41
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0s6b dorostych niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu znacznym, umiarkowanym
i lekkim. Zajecia odbywaja sie 5 dni w tygodniu, od poniedziatku do pigtku w godzinach 8% —
16%.

Uczestnicy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Miawie ponosza odplatno$é za
korzystanie ze $wiadczonych ustug, jezeli dochdd na osobe w rodzinie lub dochdd osoby
samotnie gospodarujacej przekracza kwote 300% odpowiedniego kryterium dochodowego,
tj. 528,00zt x 300% = 1.584,00zt. lub 701,00zt x 300 % = 2.103,00zt. Jezeli dochod
przekraczat w/w kryterium zostata ustalana odptatnosc za pobyt w wysokosci 5 % dochodu na
osobe w rodzinie lub samotnie gospodarujgca. Na dzien 31.12.2018r., zgodnie z wydanymi
decyzjami administracyjnymi, odptatnos¢ za korzystanie z ustug Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Miawie ponosito 12 oséb.

— kwota pobrana od uczestnikéw SDS do dnia 31.12.2018r. - 13.759,12z4.

— kwota odprowadzona do budzetu Wojewody do dnia 31.12.2018r. - 13.759,12zt.
— liczba 0s6b wnoszacych optate stan na dzien 31.12.2018r. - 12

— liczba 0s6b nieodpitatnie korzystajacych z ustug $ds stan na 31.12.2018r. - 31

— liczba 0s6b zwolnionych czesciowo lub catkowicie z odptatnosci stan na
31.12.2018r. -0

Od 01.01.2018r. do 31.12.2018r. Srodowiskowy Dom Samopomocy w Miawie
obejmowat opieka terapeutyczno - medyczno - rehabilitacyjng 44 osoby z uposledzeniem
umystowym w tym: 18 kobiet i 26 mezczyzn w r6znym wieku.

Dla 44 o0s6b bedacych uzytkownikami Srodowiskowego Domu Samopomocy w Miawie —
PCPR w Miawie w 2018 roku zgromadzilo stosowng dokumentacje i wydato decyzje
administracyjne zwalniajagce lub ustalajagce odptatnos$¢. Pienigdze uzyskane z ponoszonych
odptatnosci za pobyt w w/w Domu, odprowadzone zostaty do Starostwa Powiatowego
w Miawie, a nastepnie do Mazowieckiego Urzedu Wojewodzkiego w Warszawie.

Zatem w okresie od stycznia do grudnia 2018 roku PCPR w Miawie wydato 63 decyzje
dotyczace Srodowiskowego Domu Samopomocy w Miawie, tj.:
- 34 decyzje administracyjne kierujace do Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Miawie bez ponoszenia odptatnosci za pobyt;

- 12 decyzji administracyjnych Kierujgcych oraz ustalajagcych odptatnosc za pobyt
w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Miawie;

- 14 decyzji administracyjnych zmieniajacych odpfatno$¢ za pobyt w Srodowiskowym
Domu Samopomocy w Miawie;

- 2 decyzje administracyjne uchylajace decyzje kierujace do Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Miawie oraz ustalajgce odptatnos¢ za pobyt;

- 1 decyzje administracyjng zmieniajgca decyzje w czesci dotyczacej odptatnosci za
pobyt w Srodowiskowym Domu Samopomocy w Miawie.
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Dziatania zmierzajace do usamodzielnienia sie uczestnikow SDS w Miawie realizowane byty
W oparciu o nastepujace formy:
1) Terapia zajeciowa prowadzona w formie prac zespotowych i indywidualnych
z mozliwoscig swobodnego wyboru przez uczestnikow rodzaju zajec:
— zajecia plastyczno — rekodzielnicze,
— zajecia techniczne,
— zajecia kulinarne,
— zajecia kulturalno — o$wiatowe,
— zajecia krawieckie,
— zajecia informatyczne,
— Kkinezyterapia

2) Trening umiejetnosci spotecznych i praktycznych:

— trening dbatosci o wyglad zewnetrzny,

— trening nauki higieny,

— trening budzetowy,

— trening umiejetnosci praktycznych,

— ksztafcenia i utrwalania umiejetnosci przebywania w grupie.

3) Terapia psychologiczna - zajecia indywidualne i grupowe:

— zajecia indywidualne,
— zajecia grupowe — psychoedukacyjne,
,»Spotkania spotecznosci terapeutycznej”

4) Socjoterapia:

— zajecia grupowe relaksacyjne,

— zajecia grupowe z psychoedukacji.

Placowka ma zasieg ponadlokalny, swojg oferte kieruje do mieszkancéw powiatu
miawskiego. Do Srodowiskowego Domu Samopomocy w Miawie uczeszczaja osoby
niepetnosprawne intelektualnie z miasta Miawy oraz okolicznych gmin: Dzierzgowo,
Lipowiec Koscielny, Radzanow, Stupsk, Szrensk, Szydtowo, Wieczfnia Koscielna,

Wisniewo.

Liczba oséb dowozonych do osrodka :

e W trakcie roku — 4.243 0s6b

e Srednio w ciggu miesigca - 354 0sdb.

Samochdéd wiasny Volkswagen Transporter 9-osobowy przystosowany do
przewozu 0s6b niepetnosprawnych, w tym jednej osoby na wozku inwalidzkim.

Srednia liczba przejechanych kilometréw - 186. Do przewozu uczestnikow placowka
zatrudnia kierowce-opiekuna / 1 etat/.

W 2018 roku Srodowiskowy Dom Samopomocy w Miawie zrealizowat wiekszo$é
zadan wynikajacych z planu pracy na 2018 rok.
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Zadania Domu w 2018 roku byty realizowane przez wyspecjalizowang kadre
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Miawie, ktéra chetnie poszerzata swoje
dotychczasowe kwalifikacje biorgc udziat w szkoleniach i kursach oferowanych przez
placowke. W 2018r. Kierownik wraz z pracownikami Srodowiskowego Domu Samopomocy
w Miawie brali udziat w szkoleniach zewnetrznych i wewnetrznych. Tematyka szkolen byta
nastepujaca: ,,Metody i techniki pracy z osobami z niepetnosprawnoscia intelektualng
sprzezong”- udziat 4 pracownikow w w/w szkoleniu, ,, Bezpieczenstwo i higiena pracy oraz
ochrona przeciwpozarowa” - 7 pracownikow, ,,RODO w pomocy spofecznej”

2 pracownikdéw, ,,Ubezwiasnowolnienie” — 7 pracownikdw, ,,Praca z dorostymi osobami
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub spektrum autyzmu - realizacja ustawy ,,Za
zyciem” — 11 pracownikdw.

W celu poprawy warunkéw higienicznych i estetyki wnetrza w 2018 roku
pomalowano $ciany na korytarzu oraz w pracowni kulinarnej. Ponadto doposazono pracownie
kulinarng w kuchnie gazowo-elektryczna, okap, gofrownice, frytkownice, krajalnice, zestawy
kawowo- obiadowe. Pracownia techniczna zostata doposazona w wiertarke stotowg oraz
odkurzacz warsztatowy.

Placowka w 2018r. otrzymala dotacje celowg w kwocie 38.000,00zt. z programu
,Za zyciem”. W/w dotacja zostata przyznana dla 9 o0séb z niepetnosprawno$ciami
sprzezonymi bedacymi uczestnikami Srodowiskowego Domu Samopomocy w Miawie. Za
pozyskane S$rodki finansowe zostata doposazona pracownia informatyczna w: zestaw
komputerowy wraz z oprogramowaniem antywirusowym oraz pakietem Office (jednostka
centralna, monitor, mysz, klawiatura) — 2 sztuki oraz gtosniki multimedialne — 1 sztuka.
Swietlica zostata doposazona w nowe stoliki, ekran projekcyjny wraz z oprzyrzadowaniem.
Do prowadzenia treningu spedzania czasu wolnego dla uczestnikdw z niepetnosprawnos$ciami
sprzezonymi zakupiono: puzzle, gry planszowe, Kklocki. Ponadto placowka dla osob
z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi w 2018 roku zakupita kompletny stot do tenisa
stolowego oraz pitkarzyki. Osoby z niepetnosprawnosciami sprzezonymi zostaty objete w
okresie od 03.06.2018r. do dnia 31.12.2018r. c¢wiczeniami ogolnousprawniajagcymi
prowadzonymi z rehabilitantem zatrudnionym w ramach dotacji celowej ,, Za zyciem”.
t gcznie w 26 zajeciach przepracowano z w/w uczestnikami 34 godziny.

Zainteresowanie placowka oraz oferowanymi formami pomocy z roku na rok jest
coraz wieksze, o czym S$wiadczy coraz wieksza liczba 0s6b niepetnosprawnych
intelektualnie zgtaszajacych sie do korzystania z ustug Domu. Pomimo statutowej liczby
miejsc wynoszacej 41, liczba 0s6b korzystajgcych z ustug Domu wynosita 44 osoby.

W 2018 roku w ramach dziatalnoéci Domu w kazda $rode w godz. 10%° — 12%
odbywaty sie zajecia klubowe. Placowka cieszyta sie zaufaniem wsrod bytych uczestnikdw,
ktorzy odwiedzajac nasz Dom korzystali z pomocy i wsparcia zatrudnionej kadry w zakresie
rozwigzywania biezacych probleméw rodzinnych i zdrowotnych. Staty kontakt telefoniczny
i listowny jest utrzymywany z 2 osobami, natomiast 3 osoby odwiedzajg placéwke osobiscie.

Konkludujac, stwierdzi¢ nalezy iz realizacja zadan w 2018 roku przez Srodowiskowy
Dom Samopomocy w Miawie bardzo dobrze wplyneta na uczestnikow Domu. Dzigki

udzialowi w zaplanowanych dziataniach wiekszo$¢ z nich nabyta nowe umiejetnosci
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pozwalajace na uczestnictwo w zyciu spotecznym zaréwno w placowce jak i poza nig. Praca
terapeutyczna prowadzona w formie treningdw i terapii zajeciowej przyczynita sie do
wyréwnywania deficytow rozwojowych, poprawy motoryki matej i wielkiej, poprawy
samooceny, utrzymania dobrej kondycji uczestnikow, sprawnosci ruchowej i manualnej, do
poprawy w zakresie uspofecznienia i rozwoju umiejetnosci zyciowych oraz do wykazywania
wiekszej aktywnosci. Znacznej poprawie ulegty kompetencje spoteczne, w tym komunikacja i
umiejetnosci samoobstugowe. Uczestnicy sprawniej wykonujg czynnosci dnia codziennego
zwigzane z utrzymaniem czystosci wokot siebie, lepiej wspOipracuja w grupie przy
przygotowywaniu wspolnego positku, wywigzywania sie z powierzonych obowigzkow. Znajg
ceny podstawowych produktow, potrafig racjonalnie planowa¢ wydatki, niektorzy potrafig
samodzielnie zatatwic¢ sprawy urzedowe. Ponadto coraz wieksza liczba uczestnikbéw potrafi
obstugiwaé narzedzia i urzadzenia codziennego uzytku, co przyczynito sie do wiekszej ich
samodzielnosci.

Z uczestnikami pracowano gidwnie nad utrzymaniem czystoSci osobistej,
zapewnieniem poczucia bezpieczenstwa, samodzielnosci, podnoszeniem samooceny,
redukowaniem stresu, uspotecznieniem, utrzymaniem dobrej kondycji psychicznej i fizycznej
oraz rozwijaniem zainteresowan i réznych form spedzania czasu wolnego. Ponadto
pracowano nad podniesieniem kompetencji w zakresie zycia z problemami zdrowotnymi,
podniesieniem umiejetnosci spotecznych, interpersonalnych i usamodzielnieniem. Wizyty,
imprezy i spotkania integracyjne organizowane w naszym Domu, spowodowaty nawigzanie
przez uczestnikbw nowych i potrzymanie dotychczasowych znajomosci. Prowadzony
w placowce trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego w formie turystyczno -
rekreacyjnej tj. wycieczki, wyjscia do kina, spacery do miasta i parku pozytywnie wptynat na
zwigkszenie orientacji przestrzennej u uczestnikow oraz zwiekszyt zainteresowanie
najciekawszymi miejscami, ktore mozna zwiedzi¢ w Polsce. Osoby z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi dzieki prowadzonej rehabilitacji ogolnousprawniajgcej i terapii zwiekszyli lub
utrzymali na tym samym poziomie umiejetnosci ruchowe, manualne i percepcyjne oraz
poziom aktywnosci fizycznej, psychicznej i tworczej.

Uczestnictwo o0s6b niepetnosprawnych w  Srodowiskowym Domu Samopomocy
w Miawie sprawito, ze stali sie bardziej otwarci, samodzielni, lepiej potrafig radzi¢ sobie
w otaczajacej rzeczywistosci. Uczestnicy Srodowiskowego Domu Samopomocy w Miawie
traktujg placowke jak swoj drugi Dom, gdzie czujg sie potrzebni i doceniani oraz mogg w
nim realizowac swoje pasje oraz rozwija¢ swoje zainteresowania.

Widzac choéby niewielkie, pozytywne zmiany w funkcjonowaniu 0séb
niepetnosprawnych umacniamy sie w przekonaniu, ze dziatalno$é Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Miawie jest bardzo potrzebna dla tej grupy 0séb oraz, ze ma ogromny wptyw
na umocnienie pozycji osoby niepetnosprawnej intelektualnie w rodzinie i spoteczenstwie.
Dzieki dziatalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy w Miawie osoby niepetnosprawne
intelektualnie z powiatu mtawskiego majg mozliwos¢ podtrzymania oraz nabycia nowych
umiejetnosci, ktore zapobiegajg przed ich umieszczeniem w domu pomocy spoteczne;.
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6. REHABILITACJA SPOLECZNA OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH

W 2018 roku Powiatowe Centrum realizowato zadania okre$lone ustawg z dnia 27 sierpnia
1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (t.j.
Dz. U. z 2018r. poz. 511 ze zm.).

Srodki Paristwowego Funduszu Rehabilitacji Osob  Niepetnosprawnych na
rehabilitacje zawodowg i spofeczng zgodnie z ,Informacjg Prezesa Zarzadu PFRON
0 wysokosci srodkéw przypadajacych wg. algorytmu w 2018r. na realizacje zadan w planie
finansowym Funduszu dla powiatu mtawskiego” zostaty podzielone na poszczeg6lne zadania
Uchwatg Nr XXXI1/232/2018 Rady Powiatu Mawskiego z dnia 22 marca 2018r., Uchwalg
Rady Powiatu Miawskiego XXXVI1/271/2018 z dnia 05.10.2018r. oraz Uchwalg Nr
11/11/2018 Rady Powiatu Miawskiego z dnia 07.12.2018r.
tacznie na rehabilitacje spoteczng przeznaczono kwote: 473.788,56zt.

Tabela nr 17. Wykaz realizowanych zadan ze sSrodkow PFRON.

Liczba os6b,
ktore otrzymaty
dofinansowanie

Plan

Lp. wydatkéw Wykonanie

Zadania

Dofinansowanie uczestnictwa
0s0b niepetnosprawnych i ich
opiekunow w turnusach
rehabilitacyjnych

43 40.776,00 40.776,00

Dofinansowanie likwidacji
2| barier architektonicznych, w 26 99.720,00 99.720,00

komunikowaniu sie i
technicznych

Dofinansowanie zaopatrzenia
3 | w sprzet rehabilitacyjny, 313 333.292,56 333.292,56

przedmioty ortopedyczne i
$rodki pomocnicze

RAZEM 382 473.788,56 473.788,56

Zrédto: Dane PCPR w Miawie
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Analizy wnioskdw dokonuje Komisja powotana Zarzadzeniem Dyrektora PCPR.
W 2018 roku odbyio sie 14 posiedzen Komisji.

1) Turnusy rehabilitacyjne

Uczestnictwo o0s6b niepetnosprawnych w turnusach rehabilitacyjnych jest jedng
z podstawowych form rehabilitacji spotecznej, ktéra ma na celu umozliwienie osobom
niepetnosprawnym uczestnictwa w zyciu spotecznym. Turnus rehabilitacyjny to
zorganizowana forma aktywnej rehabilitacji potgczona z elementami wypoczynku. Celem
uczestnictwa w turnusie jest ogolna poprawa psychofizycznej sprawnosci i rozwijania
kontaktow spotecznych.

Osoba niepetnosprawna mogta ubiegac sie o dofinansowanie uczestnictwa w turnusie
ze srodkéw funduszu, jezeli przecietny miesieczny dochod, w rozumieniu przepisow
o $wiadczeniach rodzinnych, podzielony przez liczbe os6b we wspdlnym gospodarstwie
domowym, obliczony za kwartat poprzedzajacy miesigc wniosku, nie przekracza kwoty:

— 50% przecigtnego wynagrodzenia na osobe we wspdlnym gospodarstwie domowym,
— 65% przecietnego wynagrodzenia w przypadku osoby samotne;j.

Ze wzgledu na niewystarczajgca ilos¢ srodkdw z PFRON na realizacje dofinansowan do
uczestnictwa w turnusach rehabilitacyjnych, preferowane byty wnioski dzieci i mtodziezy
uczacej sie i niepracujace oraz 0sob dorostych w wieku aktywnosci zawodowe;j.

W 2018 roku o dofinansowanie ubiegato sie wraz z opiekunami 92 osoby (w tym 30
opiekunow).
Przyznano dofinansowania — dla 47 os6b niepetnosprawnych na kwote: 44.616,00zt.
Rezygnacja — 2 dzieci + 2 opiekunéw

Wyptacone dofinansowania — dla 43 0s6b niepetnosprawnych na kwote: 40.776,00zt.
w tym;

dla 14 os6b dorostych — na kwote: 14.664,00zt.

dla 9 opiekunéw 0s6b dorostych — na kwote: 6.912,00z4.
dla 10 dzieci — na kwote: 11.520,00zt.

dla 10 opiekunow dzieci — na kwote: 7.680,00zt.

2) Zaopatrzenie w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne i $rodki
pomocnicze

O dofinansowanie ze Srodkow Funduszu zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny
moga ubiegac sie:

1) osoby niepetnosprawne stosownie do potrzeb wynikajagcych z niepetnosprawnosci,
jezeli $redni miesieczny dochdd, w rozumieniu przepisow o zasitkach rodzinnych,

pielegnacyjnych i wychowawczych, pomniejszony o obcigzenie zaliczkg na podatek
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dochodowy od o0s6b fizycznych, skladke z tytutu ubezpieczen emerytalnego,
rentowego i chorobowego okreSlong w przepisach o systemie ubezpieczen
spotecznych oraz o kwote alimentéw Swiadczonych przez osoby pozostajgce we
wspolnym gospodarstwie domowym na rzecz innych osob, podzielony przez liczbe
0s0b pozostajacych we wspdlnym gospodarstwie domowym, obliczony za rok

podatkowy poprzedzajacy rok, w ktérym sktadany jest wniosek, nie przekracza kwoty:

a) 50% przecietnego wynagrodzenia na osobe we wspolnym gospodarstwie
domowym,

b) 65% przecietnego wynagrodzenia w przypadku osoby samotnej,

2) osoby fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, osoby prawne i jednostki
organizacyjne nie posiadajagce osobowosci prawnej, jezeli prowadzg dziatalnosé
zwigzang z rehabilitacjg 0sob niepetnosprawnych przez okres co najmniej 2 lat przed
dniem zfozenia wniosku oraz udokumentujg posiadanie Srodkéw wiasnych lub
pozyskanych z innych zrédet na sfinansowanie przedsiewziecia w wysokosci
nieobjetej dofinansowaniem ze Srodkéw Funduszu.

W 2018 roku wptynety 3 wnioski na ogding kwote 7.944,00zt. Pozytywnie rozpatrzono
wszystkie wnioski i wyptacono dofinansowanie w wysokosci 3.971,50zt. Dofinansowano
zakup 2 rowerow tréjkotowych oraz aparatu do masazu limfatycznego.

O dofinansowanie ze Srodkow Funduszu zaopatrzenia w przedmioty
ortopedyczne i $Srodki pomocnicze moga ubiegac sie:

1) osoby niepetnosprawne stosownie do potrzeb wynikajagcych z niepetnosprawnosci,
jezeli Sredni miesieczny dochdd, w rozumieniu przepisow o zasitkach rodzinnych,
pielegnacyjnych i wychowawczych, pomniejszony o obcigzenie zaliczkg na podatek
dochodowy od os6b fizycznych, skiadke z tytulu ubezpieczen emerytalnego,
rentowego i chorobowego okreslong w przepisach o systemie ubezpieczen spotecznych
oraz o kwote alimentow Swiadczonych przez osoby pozostajgce we wspolnym
gospodarstwie domowym na rzecz innych o0sob, podzielony przez liczbe os6b
pozostajgcych we wspdlnym gospodarstwie domowym, obliczony za rok podatkowy
poprzedzajacy rok, w ktorym sktadany jest wniosek, nie przekracza kwoty:

a) 50% przecietnego wynagrodzenia na osobe we wspblnym gospodarstwie
domowym,

b) 65% przecietnego wynagrodzenia w przypadku osoby samotnej,
Do PCPR wptyneto 549 wnioskow na ogdlng kwote 729.770,00 zt.

Pozytywnie rozpatrzono 518 wnioskow i wyptacono dofinansowanie w wysokosci
329.321,06 zt. Z tego:

459 wnioskow 0s6b dorostych na kwote — 259.172,06 zi.
59 wnioskdw dzieci i mlodziezy niepetnosprawnej na kwote — 70.149,00zt.
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3) Likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu sie i technicznych.

O dofinansowanie ze $rodkdéw Funduszu zadan, jezeli ich realizacja umozliwi lub
W znacznym stopniu utatwi osobie niepetnosprawnej wykonywanie podstawowych,
codziennych czynnosci lub kontaktéw z otoczeniem, mogg ubiegac sie:

1. na likwidacje barier architektonicznych - osoby niepetnosprawne, ktére majg trudnosci
w poruszaniu sie, jezeli sg wiascicielami nieruchomosci lub uzytkownikami
wieczystymi nieruchomosci albo posiadajg zgode wiasciciela lokalu lub budynku
mieszkalnego, w ktdrym stale zamieszkuja,

2. na likwidacje barier w komunikowaniu sig i technicznych - osoby niepetnosprawne,
jezeli jest to uzasadnione potrzebami wynikajgcymi z niepetnosprawnosci.

Na likwidacje barier architektonicznych, technicznych i w komunikowaniu sie 0s6b
niepetnosprawnych wptyneto 61 wnioskow na ogdlng kwote 465.040,00zt.

Tabela nr 18 Likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych

. . Liczba wnioskow
Zadanie Liczba ztozonych . Kwota
wnioskow pozytywnie dofinansowania
rozpatrzonych

Likwidacja barier 34 16 79.350,00z.
architektonicznych

Likwidacja barier 12 5 13.440,00zt.
technicznych

Likwidacja barier w 15 5 6.930,00zt.
komunikowaniu sie

Suma 61 26 99.720,00zt.

Zrédio: Dane PCPR w Miawie

7. PILOTAZOWY PROGRAM - ,, AKTYWNY SAMORZAD”

Powiat Miawski w 2018 roku po raz siddmy przystgpit do realizacji pilotazowego
programu ,,Aktywny Samorzad’’ finansowanego ze Srodkow Panstwowego Funduszu Oséb
Niepetnosprawnych.

Celem gtdwnym programu jest wyeliminowanie lub zmniejszenie barier ograniczajacych
uczestnictwo beneficjentéw programu w zyciu spotecznym, zawodowym i w dostepie do
edukacii.

Najczestsza formg wsparcia dofinansowania w w/w programie:
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Modut | - obszar B zad.1 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementow
oraz oprogramowania — 2 dofinansowania, obszar C zad. 2 pomoc w utrzymaniu sprawnosci
technicznej posiadanego wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym — 2 dofinansowania,
obszar C zad. 3 pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktdrej zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne, tj. protezy co najmniej na Il poziomie jakosci — 1 dofinansowanie,
obszar D pomoc w utrzymaniu aktywnos$ci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla osoby
zaleznej — 1 dofinansowanie oraz w Module Il — pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na
poziomie wyzszym 16 dofinansowan.

Formy wsparcia realizowane w 2018 roku;
Modut |

Obszar B zad.1 — pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz
oprogramowania

Ztozone wnioski — 2
Rozpatrzone pozytywnie — 2
Wyptacono dofinansowanie — 2 na kwote: 10.300,00zt.

Obszar C zad. 2 - pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego wozka
inwalidzkiego o napedzie elektrycznym

Ztozone wnioski - 2
Rozpatrzone pozytywnie - 2
Wyptacono dofinansowanie — 2 na kwote: 5.000,00zt.

Obszar C zad. 3. — pomoc w zakupie protezy koniczyny, w ktorej zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne

Ztozone wnioski — 1
Rozpatrzone pozytywnie - 1
Wypftacone dofinansowanie — 1 na kwote: 14.000,00zt.

Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla
osoby zaleznej

Ztozone wnioski — 2

Rozpatrzone pozytywnie — 2

Wyptacone dofinansowanie — 2.000,00zt.
Pozostato do wyptaty — 200, 00zt

taczna kwota dofinansowan w Module I: 31.500,00z.

Modut Il — pomoc w uzyskaniu wyksztatcenia na poziomie wyzszym

Ztozone wnioski - 17
Rozpatrzone pozytywnie — 16
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Rezygnacja - 0

Negatywnie -1

Wyptacone dofinansowanie na dzien ztozenia sprawozdania — 28.646,00zt.
Pozostato do wyptaty — 6750,00 zt

taczna kwota dofinansowania w Module 11: 35 396,00z4.

Przyznane srodki na dofinansowania z pilotazowego programu ,,Aktywny Samorzad” w
2018
roku

Modut I - 50.695,00zt.
Modut Il - 20.333,00zt.
Po przesunieciu srodkéw z Modutu | do Modutu Il w kwocie — 15.638,00zt.

Modut | — 35. 057,00zt. — pozostaje — 3.557,00zt.
Modut Il — 35.971,00zt. — pozostaje — 575,00zt.

Razem pozostaje — 4.132,00zt.

Obecnie program jest w trakcie realizacji. Dnia 15.04.2019 roku mija termin rozliczenia
przyznanych srodkow

8. JEDNOSTKI NADZOROWANE PRZEZ PCPR W MLAWIE

1) Centrum Administracyjne do Obstugi Placéwek Opiekurczo-
Wychowawczych oraz Domy Dziecka nr 1,2.3,4 w Kowalewie

Na terenie powiatu miawskiego funkcjonujg: Dom Dziecka nr 1, Dom Dziecka,
nr 2, Dom Dziecka nr 3, Dom Dziecka nr 4 oraz Centrum Administracyjne do Obstugi
Placowek Opiekunczo - Wychowawczych z siedzibg w Kowalewie.

Placowki opiekunczo - wychowawcze realizujg zadania instytucjonalnej pieczy
zastepczey:

— zapewniajg dziecku catlodobowg opieke i wychowanie oraz zapobiegajg jego niezbedne
potrzeby, w szczegdlnosci emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe,
spoteczne i religijne;

— realizujg przygotowany we wspotpracy z asystentem rodziny plan pomocy dziecku;

— umozliwiajg kontakt dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba ze sad
postanowi inaczej;

— podejmujg dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny;
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— zapewniajg dziecku dostep do ksztatcenia dostosowanego do jego wieku
i mozliwosci rozwojowych;

— o0bejmujg dziecko dziataniami terapeutycznymi;
— zapewniajg korzystanie z przystugujacych Swiadczen zdrowotnych.
Wsp0lIng obstuge ekonomiczno — administracyjna, organizacyjna oraz opieke specjalistyczng
w/w placowkom zapewnia Centrum Administracyjne do Obstugi Placéwek Opiekunczo-
Wychowawczych.
Stan liczebny
Domu Dziecka nr 1- 14 miejsc.
Domu Dziecka nr 2- 14 miejsc.
Domu Dziecka nr 3- 14 miejsc.
Domu Dziecka nr 4- 8 miejsc.

Tabela nr 19 Stan liczbowy wychowankow na dzien 31.12.2018r.

. o Stan w
| P onu | St Ui peap| e
1. | Domu Dziecka nr 1 11 5 6 12
2. | Domu Dziecka nr 2 14 1 0 13
3. | Domu Dziecka nr 3 13 0 1 14
4. | Domu Dziecka nr 4 6 2 4 8

Zrédto: Dane Centrum Administracyjnego do Obstugi Placowek Opiekunczo —
Wychowawczych w Kowalewie

W 2018r. {gcznie: usamodzielniono - 4 wychowankdw, przeniesiono do innych
placéwek tego samego typu - 4 wychowankéw. W 2018r. brak umieszczenia w rodzinach
adopcyjnych i rodzinnych formach pieczy zastepczej.
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Tabela nr 20 W placéwkach przebywajg wychowankowie z nastepujgcych powiatow (stan
wdn. 31.12.2018)

Placowka Powiat
opiekunczo- _ Ozaréw _
wychowawcza | Mtawa | Sierpc | Zyrardow | Biatobrzegi Mazowiecki Zuromin | Legionowo
Domu Dziecka | 7 1 0 0 0 4
nrl
Domu Dziecka 9 0 0 0 4 0
nr2
Domu Dziecka 5 1 1 2 1 0
nr3
Domu Dziecka 4 2 2 0 0 0
nr4
Lazcznie: 25 4 3 2 5 4
Zrodto: Dane Centrum Administracyjnego do Obstugi Placéwek Opiekuriczo —
Wychowawczych w Kowalewie
Tabelanr21  Wiadza rodzicielska rodzicow (stan w dn. 31.12.2018r.)
- Dom Dziecka | Dom Dziecka | Dom Dziecka | Dom Dziecka
Wiadza rodzicielska
nrl nr2 nr3 nr4
Ograniczona 9 9 10 2
Pozb_a\_/wen!e_w}adzy 1 1 3 0
rodzicielskiej
Rodzice nie zyja 2 2 0 0
Zawieszona 0 1 0 0
Wychowankowie petnoletni 0 0 1 6

Zrodto: Dane Centrum Administracyjnego do Obstugi Placéwek Opiekuriczo —

Wychowawczych w Kowalewie
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Tabelanr 22  Wychowankowie przebywajacy w MOS i MOW (stan w dn. 31.12.2018r.)

Lp. Placowka Opiekunczo- MOS MOW Razem
Wychowawcza
1. | Domu Dziecka nr 1 1 0 1
2. | Domu Dziecka nr 2 1 2 3
3. | Domu Dziecka nr 3 1 1 2
4, | Domu Dziecka nr 4 0 0 0
t acznie: 3 3 6

Zrodto: Dane Centrum Administracyjnego do Obstugi Placéwek Opiekuriczo —
Wychowawczych w Kowalewie

Tabela23  Szkoty, do ktdrych uczeszczajg wychowankowie w placéwkach opiekunczo-
wychowawczych:
Lo Szkoty
P.IaCOYVkl Szkota . . ponadgimnazjalne Studia Wyzsze,
opiekunczo- Gimnazjum ) . ]
podstawowa technikum. liceum, szkoty policealne
wychowawcze
szkoty zaw.)
Domu Dziecka 9 2 1 0
nrl
Domu Dziecka 9 1 ) 0
nr2
Domu Dziecka 8 3 3 0
nr3
Domu Dziecka 0 0 4 4
nr4
Razem: 26 6 10 4

Zrodto: Dane Centrum Administracyjnego do Obstugi Placéwek Opiekuriczo —
Wychowawczych w Kowalewie
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Prace opiekunczo - wychowawczg w poszczegdlnych Domach Dziecka koordynuja
wychowawcy — liderzy wyznaczeni przez dyrektora Centrum. Na podstawie rocznego planu
pracy Domu Dziecka opracowujg plany pracy z grupa na kazdy miesiac.

W Domach Dziecka dokonywana jest diagnoza psychologiczno-pedagogiczna, ktéra
uwzglednia potrzeby dziecka w zakresie opiekunczym, rozwojowym, emocjonalnym i
spotecznym, jego mocne strony, przyczyny kryzysu w rodzinie oraz relacje dziecka z jego
najblizszym otoczeniem. Na ich podstawie tworzony jest plan pomocy dziecku. Wiekszos¢
wychowankow przebywajacych w Domach Dziecka obarczona jest szeregiem deficytow
rozwojowych i zalegtosciami w nauce szkolnej.

Wychowankowie z orzeczong niepetnosprawnoscig intelektualng obowigzek szkolny realizujg
w Szkole Specjalnej w Miawie (3 wychowankow). Pozostali wychowankowie potrzebujacy
pomocy terapeutycznej otrzymujg jg na terenie Domu Dziecka i czeSciowo w szkotach, do
ktorych uczeszczaja.

W poszczegoblnych placowkach opiekunczo- wychowawczych odbywajg sie zajecia
grupowe i indywidualne prowadzone przez specjalistbw zatrudnionych w Centrum
Administracyjnym (pedagoga, psychologa, terapeutow):

— terapia pedagogiczna w tym:
e zajecia korekcyjno - kompensacyjne (dla 15 wychowankdéw),
e zajecia wyréwnawcze (dla 12 wychowankdéw),

— terapia psychologiczna (7 wychowankow),

— terapia logopedyczna (4 wychowankéw),

— socjoterapia (7 wychowankdéw).

W Domach Dziecka dziatajg Zespoty do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka.
W skiad Zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka, wchodzg: dyrektor placéwki,
pedagog, psycholog oraz pracownik socjalny, wychowawca Kierujacy procesem
wychowawczym dziecka, przedstawiciel organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, rodzice
dziecka (jeSli nie sg pozbawieni praw rodzicielskich), asystent rodziny, przedstawiciel
osrodka adopcyjnego.

W razie potrzeb do udziatlu w posiedzeniu zapraszania sg przedstawiciele sgdu
rodzinnego, policji, szkot oraz osoby bliskie dziecku.
Podczas pracy zespotu formutowane sg wnioski dotyczace zasadnosci dalszego pobytu dzieci
w placowce.

W Domu Dziecka nr 1 - odbylo sie 32 posiedzen Zespotow,
W Domu Dziecka nr 2 - odbylo sie 39 posiedzen Zespotow,
W Domu Dziecka nr 3 - odbylo sie 29 posiedzen Zespotow,
W Domu Dziecka nr 4 - odbylo sie 16 posiedzen Zespotow.

Na posiedzeniach Zespotdw wnioskowano o umieszczenie wychowankéw w rodzinie
przysposabiajacej, rodzinnych formach opieki zastepczej, miodziezowych osrodkach
wychowawczych i mfodziezowych osrodkach socjoterapii.

54



Tabele nr 24 Wychowankowie zgtoszeni do adopcji i rodzin zastepczych, stan na dzien

31.12.2018r.
llo$¢ wychowankow Hosc wychowankow
Lp. Placéwka opiekuriczo- zgtoszonych do zgk_)szonycr_\ do
wychowawcza - umieszczenia w
adopcji e .
rodzinie zastepczej
1 | Dom Dziecka nr 1 2 5
2 | Dom Dziecka nr 2 3 9
3 | Dom Dziecka nr 3 3 8
4 | Dom Dziecka nr 4 0 0
Razem: 8 22

Zrédto: Dane Centrum Administracyjnego do Obstugi Placowek Opiekuniczo —
Wychowawczych w Kowalewie

W sprawach organizacyjnych, biezacych oraz opiekunczo- wychowawczych
dotyczacych funkcjonowania poszczegblnych Doméw Dziecka, odbywajg sie Spotkania
Wychowawcze z udziatem wychowawcéw zatrudnionych w danym Domu Dziecka, dyrektora
oraz niektorych pracownikdéw Centrum (pedagog, psycholog, pracownik socjalny). Spotkania
te sg protokétowane.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie utrzymuje staty kontakt telefoniczny
z pracownikami oraz Dyrektorem Domu.

W m-cu styczniu 2018 roku pracownicy PCPR w Mtawie przeprowadzili kontrole
dorazng w Domu Dziecka nr 1, 2, 3, 4. Przedmiotem kontroli byt:

— Zespot do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka.

Podczas kontroli nie stwierdzono nieprawidtowosci, w zwigzku z czym odstgpiono od
wydania zalecen pokontrolnych.

Placowka funkcjonuje na dobrym poziomie.

2) Dom Pomocy Spotecznej ,, Zdrowa Jesie” w Bogurzynie

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Mfawie zgodnie z art. 112 ust. 8 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2018r., poz. 1508 ze zm.)
sprawowato nadzor nad Domem Pomocy Spofecznej ,,Zdrowa Jesien” w Bogurzynie. Do
tutejszego Centrum wptywatla dokumentacja dotyczgca umieszczenia w Domu Pomocy
Spotecznej w Bogurzynie i na ich podstawie tut. Centrum wydawato decyzje umieszczajgce.
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Do Domu Pomocy Spotecznej na podstawie decyzji, skierowani i umieszczani sg
ludzie z terenu catej Polski. Do Domu Pomocy Spotecznej w Bogurzynie kierowane byty
0soby na podstawie postanowienia Sadu lub na wiasng prosbe — wniosek.

Wraz z wydanymi decyzjami Starosty Miawskiego, w imieniu ktérego dziata Dyrektor
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Mfawie o umieszczeniu w DPS, tutejsze Centrum
przekazato nastepujgca dokumentacje 0s6b umieszczonych tj.:

1) pisemny wniosek osoby ubiegajacej sie o skierowanie do DPS, ztozony w o$rodku pomocy
spotecznej wiasciwego, ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub pobyt w dniu jej
kierowania;

2) kwestionariusz osobowy wywiadu Srodowiskowego przeprowadzony przez pracownika
socjalnego OPS wiasciwego, ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub pobyt w dniu jej
kierowania poparty dokumentami;

3) postanowienie sagdu do umieszczenia bez zgody lub na wniosek opiekuna prawnego;

4) dostepng dokumentacje o stanie zdrowia tj. zaSwiadczenie lekarza rodzinnego, psychiatry
oraz psychologa;

5) opinie dotyczaca stopnia sprawnosci 0soby ubiegajgcej sie o skierowanie do Domu Pomocy
Spotecznej;

6) decyzje kierujaca wydang przez organ wiasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania osoby
lub pobytu w dniu jej kierowania;

7) decyzje ustalajgca odptatnosé wydang przez organ wiasciwy ze wzgledu na miejsce
zamieszkania osoby lub pobytu w dniu jej kierowania.

W 2018 roku PCPR w Miawie wydato:
— 4 decyzje administracyjne umieszczajgce w Domu Pomocy Spotecznej w Bogurzynie;

— 2 decyzje administracyjne wygaszajgce decyzje o umieszczeniu w Domu Pomocy
Spotecznej w Bogurzynie.

W 2018 r. w Domu Pomocy Spotecznej w Bogurzynie mieszkaty 52 osoby. Z powodu
zasiedlenia Domu, powstafa lista 0s6b oczekujacych, na ktorej na dzien 31.12.2018r.
znajdowaly sie 2 osoby.

Glowna przyczyng umieszczania 0s6b w Domu Pomocy Spotecznej w Bogurzynie jest:
schizofrenia (paranoidalna, rezydualna, katatoniczna), zespoty (psychoorganiczne, zaleznosci
alkoholowej) zaburzenia osobowosci, alkoholowe, urojeniowe, organiczne, depresyjne itp.

Na dzien 31.12.2018r., w DPS w Bogurzynie zatrudnionych bylo 36 pracownikow,
w skiad zespotu zatrudnionego w naszej placowce wchodza: dyrektor, kierownik, prawnik,
pracownik biurowy, pracownik socjalny, terapeuci, pielegniarki, psychologowie, lekarz
psychiatra, internista, opiekunki, opiekunowie, pokojowi, pokojowe, kucharki. Mieszkarcy
majg zapewniong catodobowa opieke pielegniarska oraz opiekuncza.

Mieszkancy objeci byli opieka pielegniarska, lekarska i poloznej przez POZ Grupa
Zdrowie w Racigzu w ramach umowy z Narodowym Funduszem Zdrowia. Dwa razy w m-cu
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jest mozliwosc¢ skorzystania z konsultacji psychiatryczne;j.

W 2018 roku wykonano wiele prac porzadkowych, remontowano pokoje
mieszkancow w zaleznosci od potrzeb, fazienki, korytarze, pomieszczenia socjalne i biurowe,
odnowiona zostata altana i zakupiono meble ogrodowe.

Optaty za pobyt mieszkancéw wplacane byty na podstawie Faktur VAT. Wiele gmin
wspodtpracujac z DPS pomagato w spiacie zadtuzenia mieszkancow za pobyt optatami
zastepczymi.

Zespot terapeutyczny prowadzit prace w oparciu 0 Rozporzadzenie Ministra Pracy i
Polityki Spotecznej w sprawie zajec rehabilitacji spotecznej w domach pomocy spotecznej
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi. Realizowane byly podstawowe cele: wyrabianie
zaradnosci  osobistej, pobudzanie aktywnosci spofecznej, wyrabianie umiejetnosci
samodzielnego wypetniania rél spotecznych, promowanie zdrowia psychicznego przez
aktywizacje fizyczna. Zajecia prowadzone byty zaréwno grupowo jak i indywidualnie przez
naszych terapeutow i psychologdéw.

Zajecia grupowe odbywajg sie w oparciu o0 tygodniowy rozkiad zajec¢, ktore
dokumentowane sg w dziennikach zaje¢. Praca indywidualna realizowana jest w ramach
Indywidualnego Planu Wsparcia. Realizowane sg treningi takie jak:

— trening funkcjonowania w zyciu codziennym — celem byla nauka dysponowania
Srodkami finansowymi, rozwijanie umiejetnosci wykonywania zadania wedtug
instruktazu stownego, dbanie o czysto$¢ we wilasnym otoczeniu, doskonalenie
umiejetnosci radzenia sobie w kuchni. trening prowadzony byt przez terapeute
zajeciowego;

— trening umiejetnosci interpersonalnych — zajecia pomagaty budowa¢ poczucie wiasnej
wartosci i miaty na celu: zebranie wiedzy na temat wilasnej samodzielnosci,
zainteresowan, umiejetnosci  wyrazania wiasnego zdania, potrzeb, swoich
przyzwyczajen, poznanie i definiowanie swoich stabych i mocnych stron, zebranie
informacji o tym, co wyrdznia dang osobe od innych, nabycie, poszerzenie wiedzy
dotyczacej komunikacji werbalnej i niewerbalnej, sposobdéw komunikowania
wiasnych potrzeb, pojecia asertywnos¢, ulegtos¢, trenowanie zachowan asertywnych.
Mieszkancy zdobywali wiedze podczas pogadanek, dzieki materiatom dydaktycznym,
brali udziat w dyskusjach. Trening prowadzony byt przez terapeute zajeciowego
i psychologa;

— badanie psychologiczne — organizowane byty spotkania grupowe i indywidualne.
Celem zaje¢ bylo: poznanie samego siebie, wzmacnianie poczucia wiasnej wartosci,
budowanie pozytywnej samooceny, poszerzenie wiedzy dotyczgcej wiasnego stanu
emocjonalnego, rozwiniecie potrzeby empatii, redukcja lekow spofecznych,
wskazywanie celébw w Zzyciu, wzbudzanie pozytywnej energii, pomoc W
ukierunkowaniu na okreslony cel, dgzenie do zaspokojenia wtasnych aspiracji, nauke
radzenia sobie z negatywnymi emocjami. W zaleznosci od potrzeb indywidualnie
oceniane byty: funkcje intelektualne, stopien otepienia, funkcje wykonawcze, pamiec,
poziom depresji, funkcje wzrokowe, spostrzegania, zaleznos¢ alkoholowa, poziom
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leku, radzenie sobie ze stresem, akceptacje choroby, zachowania zdrowotne. Badanie
psychologiczne indywidualne posiada rowniez forme wywiadu, obserwacji, rozmowy.
Zajecia prowadzone byty przez psychologa.

— zajecia ruchowe - sport i rekreacja. Mieszkancy brali udziat w zajeciach
korekcyjnych, gimnastyce ogdlno - usprawniajacej, zajeciach sportowych na terenie
placéwki, torach przeszkdd, codziennych spacerach grupowych, zabawach i grach
zespotowych, organizowanych spotkaniach okolicznosciowych. Zajecia odbywaty sie
w sali rehabilitacyjnej oraz na $wiezym powietrzu. W ramach zaje¢ ruchowych
organizowane byty spacery po okolicy, do lasu, wycieczki krajoznawcze. W tym roku
mieszkancy mieli mozliwo$¢ udziatu w nastepujgcych imprezach i spotkaniach
0 charakterze integracyjnym:

W kazdym miesigcu obchodzone byty urodziny mieszkancow przy wspdlnym
poczestunku i zabawie, w porze letniej organizowane sg grille, zabawy na Swiezym
powietrzu.

W 2018 roku organizowano dla mieszkancow wiele imprez: Bal Walentynkowy w
zaprzyjaznionej Placéwce Srodowiskowym Domu Samopomocy w Miawie, zorganizowano
pochdd z okazji pierwszego Dnia Wiosny, $wietowano VIII urodziny Domu Pomocy
Spofecznej, latem zorganizowano wycieczke do Warszawy, brano udziat w X Festynie
Rodzinnym w Kraszewie-Czubakach, z przedstawieniem ,Kaczka Dziwaczka”.
Pensjonariusze Domu tradycyjnie wzieli udziat w Turnieju Warcabowym o Puchar Starosty
Miawskiego potaczonym ze wspding zabawa w Srodowiskowym Domu Samopomocy
w Miawie. Zorganizowano dla mieszkancoéw wyjazd do kina w Olsztynie na film ,,Serce nie
stuga”, zorganizowano bal Andrzejkowy z udziatem gosci i mikotajki.

Dom Pomocy Spofecznej funkcjonuje na dobrym poziomie. Analiza dziatalnosci
i poziomu ustug opiekunczych w DPS wskazuje na zapewnienie ciggtosci opieki i dziatan
rehabilitacyjnych. Zakres ustug ustalany jest poprzez uwzglednienie indywidualnych potrzeb i
mozliwosci mieszkancow. Dostepnosé dziatan opiekunczych i rehabilitacyjnych funkcjonuje
na poziomie standardowych kryteriow. Odzwierciedleniem poziomu zapewnienia ustug
opiekunczych sg rowniez skiadane do tutejszego Centrum coroczne meldunki z realizacji
zadan opiekunczych oraz informacje dotyczace wazniejszych uroczystosci, spotkan w
domach, organizowanych dla mieszkancow.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie zajmuje sie¢ rOwniez wczytywaniem
sprawozdan do Centralnej Aplikacji Statystycznej. Do pigtego dnia kazdego miesigca
wczytujemy informacje dotyczace domoéw pomocy spofecznej wg stanu liczby mieszkancow
na koniec miesiaca.

W listopadzie 2018 roku pracownicy PCPR w Miawie przeprowadzili kontrole
problemowg w Domu Pomocy Spotecznej w Bogurzynie. Przedmiotem kontroli byta
realizacja ustug opiekunczych zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie domow pomocy spofecznej (t.j. Dz. U.

z 2018r, poz. 734 ze zm.). Podczas kontroli nie stwierdzono nieprawidtowosci, w zwigzku
z czym odstgpiono od wydania zalecen pokontrolnych.

Placowka funkcjonuje prawidiowo.
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3) Zespdt Osrodkow Wsparcia w Miawie

Zespot Osrodkdw Wsparcia w Miawie jest stacjonarng placowka pomocowa Swiadczaca
specjalistyczne poradnictwo dla 0s6b doznajacych przemocy w rodzinie oraz $wiadczy pomoc
na rzecz oséb i rodzin znajdujgcych sie w kryzysie. Zesp6t OSrodkow Wsparcia powstat
w pazdzierniku 2006r.

W skiad Zespotu wchodzi Specjalistyczny O$rodek Wsparcia dla Ofiar Przemocy
w Rodzinie oraz O$rodek Interwencji Kryzysowej. ZOW zatrudnia m.in. nastepujgcych
specjalistéw: psycholog, psychoterapeuta, pedagog, terapeuta, pracownik socjalny, konsultant
—prawnik, starszy referent ds. kadr i administracji, sprzataczka.

t gcznie 11,5 etatu /5,58 OIK; 5,92 SOW/.

e psychiatra - umowa zlecenie,
e informatyk — umowa zlecenie;
e inspektor ochrony danych — umowa zlecenie.

Zardwno Os$rodek Interwencji Kryzysowej jak i Specjalistyczny Osrodek Wsparcia dla
Ofiar Przemocy w Rodzinie $wiadczg specjalistyczne poradnictwo, wparcie i dzialania
interwencyjne na rzecz klientow zgtaszajacych sie do Placowki.

Placowka wudzielata w 2018 roku poradnictwa: prawnego, socjalnego,
psychologicznego, medycznego, konsultacji wychowawczych. Prowadzona byfa
psychoterapia indywidualna, psychoterapia par, psychoterapia rodzin.

W 2018 roku w Zespdl Osrodkow Wsparcia udzielit 2.981 porad specjalistycznych,
z ktorych skorzystato 805 oséb, w tym 273 osoby uwikiane w przemoc.

Po uptywie kazdego miesigca przekazywane sg do tut. Centrum informacje odnos$nie
liczby porad indywidualnych udzielanych przez specjalistow OS$rodka oraz liczby os6b
przebywajacych w hostelu Specjalistycznego Osrodka Wsparcia dla Ofiar Przemocy
i Osrodka Interwencji Kryzysowej.

W listopadzie pracownicy PCPR w Miawie przeprowadzili kontrole problemowg
w Zespole Os$rodkéw Wsparcia w Miawie. Zakres kontroli obejmowat organizacje i
funkcjonowanie Os$rodka Interwencji Kryzysowej. Podczas kontroli nie stwierdzono
nieprawidtowosci, w zwigzku z czym odstgpiono od wydania zalecen pokontrolnych.

Placowka funkcjonuje prawidiowo.

9. POWIATOWY ZESPOL DO SPRAW ORZEKANIA
O NIEPELNOSPRAWNOSCI

W aktualnym stanie prawnym zasady orzekania o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci oraz kryteria kwalifikowania do niepetnosprawnosci lub do stopnia
niepetnosprawnosci regulujg nastepujace akty prawne:

e Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
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zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2018r. poz. 511, ze zm.);

e Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 lipca 2003
r. w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu niepetnosprawnosci (Dz. U. z
2018r. poz. 2027);

e Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 1 lutego 2002r.
w sprawie Kryteriow oceny niepetnosprawnosci u 0s6b w wieku do 16 roku zycia
(Dz. U. z2002r. Nr 17, poz. 162, ze zm.);

W oparciu 0 przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepetnosprawnych prowadzone jest postepowanie
orzecznicze majace na celu ustalenie:

e niepetnosprawnosci 0séb w wieku do 16 roku zycia;
e stopnia niepetnosprawnosci w stosunku do osob, ktére ukonczyty 16 rok zycia;

e wskazan do Kkorzystania z ulg i uprawnien przystugujacych osobom
niepetnosprawnym na podstawie odrebnych przepiséw i wynikajacych z tego
ograniczen funkcjonalnych stosownie do naruszenia sprawnosci organizmu.

Orzekanie 0 niepetnosprawnosci oséb do 16 roku zycia

Orzeczenie o niepetnosprawnos$ci wydawane jest osobom, ktore nie ukonczyty 16 roku
zycia. Dzieci do 16 roku zycia sg zaliczane do 0séb niepetnosprawnych, jezeli majg naruszong
sprawnos$¢ fizyczng lub psychiczng o przewidywanym okresie trwania powyzej 12 miesiecy,
z powodu wady wrodzonej, dtugotrwatej choroby lub uszkodzenia organizmu, powodujgcej
konieczno$¢ zapewnienia im catkowitej opieki lub pomocy w zaspokajaniu podstawowych
potrzeb zyciowych w sposob przewyzszajgcy wsparcie potrzebne osobie w danym wieku.
Niepetnosprawno$¢ dziecka orzeka sie na czas okreslony, jednak na okres nie dtuzszy niz do
ukonczenia przez dziecko 16 roku zycia. Decyduje o tym ocena mozliwosci poprawy
funkcjonowania dziecka.

Orzekanie 0 stopniu niepetnosprawnosci 0séb powyzej 16 roku zycia

Powiatowe zespoty wydajg orzeczenie osobom powyzej 16 roku zycia, ktorych stan
fizyczny, psychiczny lub umystowy trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza badz
uniemozliwia wypetnianie rol spotecznych m.in. wykonywanie pracy, poruszanie sie,
komunikowanie lub samoobstuge. W oparciu 0 ztozong wraz z wnioskiem dokumentacje
medyczng oraz badanie i wywiad przeprowadzone podczas posiedzenia sktadu orzekajgcego
okreslona jest przyczyna i stopien niepetnosprawnosci okresowo lub na state. Istniejg trzy
stopnie niepetnosprawnosci: znaczny, umiarkowany i lekki.

Do znacznego stopnia niepetnosprawnosci zalicza sie osobe z naruszong sprawnoscig
organizmu, niezdolng do pracy albo zdolng do pracy jedynie w warunkach pracy chronionej
i wymagajacg w celu petnienia rél spofecznych, statej lub diugotrwalej opieki i pomocy
innych oséb w zwigzku z niezdolnoscig do samodzielnej egzystenciji.
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Do umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci zalicza sie osobe z naruszong
sprawnoscig organizmu, niezdolng do pracy albo zdolng do pracy jedynie w warunkach pracy
chronionej lub wymagajaca czasowej albo czesciowej pomocy innych 0s6b w celu petnienia
rol spotecznych.

Do lekkiego stopnia niepetnosprawnosci zalicza sie osobe 0 naruszonej sprawnosci
organizmu, powodujgcej w sposob istotny obnizenie zdolnosci do wykonywania pracy,
w poréwnaniu do zdolnosci, jaka wykazuje osoba o podobnych kwalifikacjach zawodowych
z pelng sprawnoscig psychiczng i fizyczng, lub majaca ograniczenia w petnieniu rol
spotecznych dajace sie kompensowaé przy pomocy wyposazenia w przedmioty ortopedyczne,
$rodki pomocnicze lub $rodki techniczne.

Orzekanie 0 wskazaniach do ulg i uprawnien

Zgodnie z art. 5a. ust. 1. Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej
i spofecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016r. poz. 2046, ze zm.)
,,050by posiadajace wazne orzeczenia o zaliczeniu do jednej z grup inwalidéw, niezdolnosci
do pracy w gospodarstwie rolnym (...) moga sklada¢ do zespotu do spraw orzekania
0 niepetnosprawnosci wniosek o ustalenie stopnia niepetnoprawnosci i wskazan dla celow
korzystania z ulg i uprawnien na podstawie odrebnych przepisow”.

W postepowaniu 0 wydanie orzeczenia 0 wskazaniach do ulg i uprawnien stopien
niepetnosprawnosci okresla sie na podstawie przediozonych waznych orzeczen organéw
rentowych. Wskazania zawarte w orzeczeniu o stopniu niepetnosprawnosci okre$la lekarz
stosownie do naruszonej sprawnosci organizmu i ograniczen funkcjonalnych na podstawie
bezposredniego badania osoby zainteresowanej. Orzeczenie o wskazaniach do ulg
i uprawnien wydaje sie do czasu uptywu waznosci orzeczenia o inwalidztwie lub niezdolnosci
do pracy. Od wydanego orzeczenie nie przystuguje odwotanie.

Powiatowy Zespdt do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci w Miawie dziata
w strukturach Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie przy ul. Reymonta 4.
Nie posiada on statusu samodzielnej jednostki budzetowej, wspierany jest w formie obstugi
finansowej, administracyjnej i kadrowej przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Miawie.
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Tabela nr 25 Sktad Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci

w Miawie
Lp. Cztonkowie zespotu orzekajgcego Liczba os6b

1 Przewodniczacy 1
2 Sekretarz 1
3 Lekarze 6
4 Psycholodzy 1
5 Pedagodzy 1
6 Doradca zawodowy 3
7 Pracownicy socjalni 2

Razem czionkowie 15

Zrodto: Dane wtasne PCPR

Nieustannie sg prowadzone dziatania majace na celu pozyskanie nowych czionkéw
Zespotu, gtownie lekarzy specjalistow.

Aby dokona¢ prawidlowej oceny niepetnosprawnosci oraz wiasciwie rozpozna¢ potrzeby
zawodowe i spoleczne orzekanych os6b, wazne jest aby, przewodniczacym skiadu
orzekajgcego byt zawsze lekarz, specjalista w dziedzinie odpowiedniej do choroby
zasadniczej osoby zainteresowanej. W zwigzku z powyzszym skiady orzekajgce ztozone sg
z lekarzy o roznych specjalizacjach oraz pozostatych czionkéw skladdéw orzekajacych.
Postepowanie o ustalenie niepetnosprawnosci lub stopnia niepetnosprawnosci jest kolegialne.
W przypadku niezgodnosci ocen w skiadzie orzekajacym rozstrzyga ocena lekarza —
Przewodniczgcego Skiadu Orzekajacego.

Liczba i cel przyjetych wnioskéw o orzeczenie niepetnosprawnosci lub stopnia
niepetnosprawnosci

Do Powiatowego Zespotu w Miawie w 2018 roku wptyneto 819 wnioskéw o ustalenie
stopnia niepetnosprawnosci, podczas gdy w 2017r. wplyneto 825 takich wnioskow. Gtowne
cele, dla ktdrych sktadane byty wnioski to:

— uzyskanie zasitku pielegnacyjnego — 273,
— odpowiednie zatrudnienie — 158,
— szkolenie - 1,
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— uczestnictwo w warsztatach terapii zajeciowej — 3,

— korzystanie z ulg i uprawnien — 109 (w tym Swiadczenie pielegnacyjne),
— zaopatrzenie w przedmioty ortopedyczne i Srodki pomocnicze — 65,

— korzystanie z ustug rehabilitacyjnych, terapeutycznych i socjalnych — 133,
— uzyskanie karty parkingowej — 77.

Dla 0s6b ponizej 16 roku zycia wptyneto 178 wnioskow (w 2017 r. — 169), w tym:

— 158 o uzyskanie zasitku pielegnacyjnego na niepetnosprawne dziecko,
— 20 w celu otrzymania Swiadczenia pielegnacyjnego przez rodzica (opiekuna) dziecka,
wymagajacego z powodu niepetnosprawnosci, statej opieki i pomocy.

tacznie w 2018 roku ztozono 997 wnioskdw (w 2017 roku przyjeto 994 wnioski).

W og0lnej ilosci wnioskow w 2018 roku 82 % pochodzito od oséb powyzej 16 roku
zycia. Podobnie jak w roku ubieglym utrzymuje sie znaczacy udziat oséb dorostych, ktéry
spowodowany zostat wprowadzong od 1 stycznia 2010 roku zmiang w ustawie
0 Swiadczeniach rodzinnych. Daje ona mozliwos¢ uzyskania $wiadczenia pielegnacyjnego
przez najblizszych cztonkdw rodziny, ktdrzy nie moga podja¢ pracy lub z niej rezygnuja, aby
sprawowa¢ opieke nad krewnymi posiadajgcymi orzeczenie 0 znacznym stopniu
niepetnosprawnosci tj. niezdolnymi do samodzielnej egzystencji. Chodzi tu najczesciej
0 opieke nad starszymi i schorowanymi rodzicami lub dziadkami jak réwniez uzyskanie
zasitku pielegnacyjnego. Ponadto, przepisy z lipca 2014r. natozyty na Powiatowy Zespot
dodatkowe zadanie jakim jest wydawanie kart parkingowych osobom niepetnosprawnym.
Podstawa uzyskania karty parkingowej jest orzeczenie o co najmniej umiarkowanym stopniu
niepetnosprawnosci ze wskazaniem w punkcie 9 —,,znaczne ograniczenia w samodzielnym
poruszaniu sie”.

Liczba wydanych orzeczen

W oparciu o ztozong wraz z wnioskami dokumentacje medyczng, wytworzone w toku
postepowania orzeczniczego dokumenty tj. oceny specjalistow Zespotu oraz badanie lekarskie
podczas pracy skfadow orzekajacych, Powiatowy Zesp6t w Miawie w 2018 roku wydat
nastepujacy liczbe orzeczen:

a) osobom powyzej 16 roku zycia — 813 ogotem, (przy 798 w 2017r.) w tym:
— 763 z okre$leniem stopnia niepetnosprawnosci,
— 21 o niezaliczeniu do 0s6b niepetnosprawnych,
— 29 0 odmowie wydania orzeczenia;

b) osobom ponizej 16 roku zycia — 173 ogotem, (przy 168 w 2017r.) w tym:
— 143 o zaliczeniu do 0s6b niepetnosprawnych,
— 30 o niezaliczeniu do 0s6b niepetnosprawnych,
— 0 o0 odmowie wydania orzeczenia,

co tacznie daje 986 orzeczen w 2018r., podczas gdy w 2017r. liczba orzeczen wynosita 966.
W nawiazaniu do powyzszych danych mozna zauwazyc¢ tendencje wzrostowg w przypadku
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wydanych orzeczen w 2018r. w stosunku do roku 2017.

Charakter wydanych orzeczen

Sposrod 763 o0s6b powyzej 16 roku zycia, ktorym okreslono stopien
niepetnosprawnosci: znaczny stopien uzyskato 249 oséb, umiarkowany — 336 i lekki — 178.
W roku 2018 rdznica pomiedzy kobietami (381) a mezczyznami (382) jest nie znaczna.
Osoby z wyksztatceniem podstawowym (229) oraz zasadniczym (231). Najliczniejszg grupe
wiekowg stanowity osoby majace 60 lat i wiecej (354 osoby) oraz w wieku 41-60 lat (255
osoby). Najczestszg przyczyna niepetnosprawnosci byty choroby narzadu ruchu (203 oséb),
choroby serca i uktadu oddechowego (126), choroby psychiatryczne (112 osdb), choroby
neurologiczne to (115 oséb).

WSrdd 143 osob ponizej 16 roku zycia uznanych w 2018 roku za niepetnosprawne
przewazali, podobnie jak w 2017 roku, chfopcy (78 osdb) oraz mtodziez w wieku 8 - 16 lat
(75 osb6b). Glowng przyczyna niepetnosprawnosci dzieci byty choroby narzadu ruchu (21
0s0b), choroby neurologiczne (21 osoby), catoSciowe zaburzenia rozwojowe (21 0s6b),
choroby metaboliczne (19 o0s6b), choroby laryngologiczne (12 oséb).

W minionym roku odbyty sie 71 posiedzenia sktadow orzekajacych. Posiedzenia
sktadow orzekajacych Zespotu odbywajg sie w siedzibie Zespotu przy ul. Reymonta 4.

Legitymacje 0s6b niepetnosprawnych

Z dniem 1 sierpnia 2017r. zmianie ulegly zasady wydawania legitymacji osob
niepetnosprawnych w zakresie okreSlonym w ustawie z dnia 27 sierpnia 1997r., o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych. W dniu 1 wrze$nia
2017r. nastgpita nowelizacja 8 35 rozporzadzenia Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki
Spoltecznej z dnia 15 lipca 2003 r. w sprawie orzekania o niepetnosprawnosci i stopniu
niepetnosprawnosci okreslajgcego m.in. wzor legitymacii.

W obecnym stanie prawnym organem wystawiajagcym legitymacje osoby
niepetnosprawnej jest powiatowy zespdt ds. orzekania o niepetnosprawnosci do ktorego
ztozono wniosek. Produkcjg i dystrybucjg blankietdw legitymacji zajmuje sie Polska
Wytwaornia Papierow Wartosciowych w Warszawie.

Do 31 grudnia 2018 roku Powiatowy Zesp6t na podstawie waznych orzeczen
wystawit ogotem 274 legitymacje, w tym:

— 30 legitymacji dzieciom posiadajgcym niepetnosprawnosc,
— 244 legitymacji dorostym, posiadajacym stopien niepetnosprawnosci.

Karty parkingowe

Od dnia 1 lipca 2014r., na mocy przepisOw ustawy z dnia 23 pazdziernika 2013r.,
0 zmianie ustawy — Prawo o ruchu drogowym ( Dz. U. z 2013r., poz. 1446), zmianie ulegty
zasady wydawania kart parkingowych i placéwek zajmujacych sie opieka, rehabilitacjg lub
edukacjg 0s6b niepetnosprawnych, organem wydajacym Kkarte parkingowa stat sie
Przewodniczacy Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci.
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W zwigzku z powyzszym w 2018 roku do Powiatowego Zespotu wptyneto 113
whnioskoéw o wydanie karty parkingowej. Na podstawie przyjetych wnioskéw wydano 113
kart parkingowych osobom niepetnosprawnym.

Budzet Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci
w Miawie w 2018 roku

Budzet Powiatowego Zespotu ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci w Miawie na rok

2018 zostat ustalony w oparciu o kwote dotacji w wysokosci 105.600zt. Byt to pierwotny
budzet. W lutym 2018r. Wojewoda Mazowiecki przekazat ostateczna kwote dotacji, ktéra
wynosita 104.500zt.
W miesigcu kwietniu 2018r. Starosta Powiatu Miawskiego zwr6cit sie z prosbg
0 zwiekszenie budzetu Powiatowego Zespotu w rozdziale 85321 z przeznaczeniem na zakup
ustug zdrowotnych i wynagrodzenia bezosobowego w wysokosci 50.000z+. W odpowiedzi na
powyzsze pismo Wojewoda Mazowiecki w miesigcu maju 2018r. zwiekszyt kwote dotacji o
15.000zt. Pomimo zwiekszenia planu dotacji, Srodki finansowe pozostajgce w posiadaniu
Powiatowego Zespotu byly niewystarczajace, aby zachowaé ptynnos¢ i terminowos$¢ pracy
jednostki. Dlatego tez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Miawie zwrGcito sie z proshg
do Zarzadu Powiatu Miawskiego z prosbhg o mozliwo$¢ dofinansowania budzetu
Powiatowego Zespotu w kwocie 10.000zt. Decyzjg Zarzadu Powiatu w miesigcu kwietniu
2018r. zwiekszono plan Srodkow wiasnych o w/w kwote. W miesigcu lipcu 2018r. Wojewoda
Mazowiecki zwiekszyt plan dotacji o kolejne srodki w kwocie 35.000zt.

Powiatowy Zespot otrzymat rOwniez dotacje celowg na wydawania legitymaciji
osobom niepetnosprawnym w miesigcu lutym 2018 — 1.085,00zt., w miesigcu maju 2018 r. —
783,00zt., w miesigcu lipcu 2018r., - 783,25z oraz w miesigcu pazdzierniku 807,11zt
tgczna kwota datacji to 3.458,36zt z czego Powiatowy Zesp6t na wydanie legitymacji
wydatkowat kwote 3.133zt., pozostata kwota tj. 325,36z} zostata zwrdcona do Wojewody
Mazowieckiego.
taczny plan finansowy Powiatowego Zespotu ds. orzekania o Niepetnosprawnosci
w Miawie na rok 2018 wynosit 157.958,36zt.

Plan dotacji wykonano w 99,77 %.

Wydatkowano 157.598zt., w tym z przeznaczeniem na:
— wynagrodzenie osobowe wraz z pochodnymi — 85.688,53zt.
— umowy cywilnoprawne z lekarzami 1 pozostatymi specjalistami orzecznikami —
52.842,00zt.
— zakup znaczkow pocztowych, telefony, delegacje i szkolenia — 6.418,58zt.
— zakup materiatdw biurowych i wyposazenia — 10.284,31z1.
— Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych — 2.364,58zt.

Reasumujac nalezy podkre$lic, ze w 2018 pojawita sie tendencja zwyzkowa w
stosunku do 2017 roku w skfadaniu wnioskdéw o wydanie orzeczenia o niepetnosprawnosci i
0 stopniu niepetnosprawnosci. Nadal utrzymywata sie przewaga sktadania wnioskow przez
osoby doroste, zwlaszcza przez osoby w wieku powyzej 60 roku zycia. Ich glownym celem

65



byto uzyskanie $wiadczenia pielegnacyjnego, zasitku pielegnacyjnego, korzystania z ulg
i uprawnien jak rowniez uzyskanie karty parkingowej. Duzym zainteresowaniem cieszg sie
legitymacje 0sdb niepetnosprawnych wydawane na nowych blankietach.

10.

KONTROLE ZEWNETRZNE

1) W miesigcu lipcu 2018r. odbyta sie kontrola zewnetrzna w zakresie terminowosci

odprowadzania zrealizowanych dochodow Budzetu Skarbu Panstwa przez jednostki
organizacyjne do budzetu Powiatu za 2017r. W wyniku kontroli nie stwierdzono
nieprawidtowosci.

2) W dniach 24-27 wrzesnia 2018r. na podstawie upowaznienia Wojewody

Mazowieckiego przeprowadzono kontrole w zakresie rodzinnej pieczy zastepczej.
Kontrole przeprowadzili pracownicy Wydziatu Polityki Spotecznej Mazowieckiego
Urzedu Wojewodzkiego w Warszawie. Kontrolg objeto okres od 1 stycznia 2017r. do
dnia kontroli. Wojewoda Mazowiecki pozytywnie ocenit sposob realizacji zadan

z zakresu rodzinnej pieczy zastepczej.

3) W listopadzie 2018r. Archiwum Panstwowe m. st. Warszawy przeprowadzito kontrole

0g0lng archiwum zaktadowego PCPR. Kontrole przeprowadzit pracownik Archiwum
Panstwowego Oddzialu w Miawie. Glownym zaleceniem pokontrolnym jest
pozyskanie nowego pomieszczenia na potrzeby archiwum zaktadowego.

11. WYKAZ POTRZEB

1) Prowadzenie specjalistycznego poradnictwa.

2) Rozwijanie i organizowanie rodzinnych form pieczy zastepczej, w szczegolnosci

poprzez tworzenie niezawodowych i zawodowych rodzin zastepczych.

3) Promocja rodzicielstwa zastepczego.

Opracowali: Dyrektor i pracownicy PCPR
oraz Przewodniczgca Zespotu
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